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การให้ความเห็นชอบเอกสาร 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 4 ป ี ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘ 
ของโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม 

****************************** 

    ีี่ประชุมคณะกรรมการสมานศึกษาตันนพ้นนฐานโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ครันงีี่   2                    
/ ๒๕๖๕  เม้่อวันีี่   6    เด้อน  มิมุนายน    พ.ศ. ๒๕๖๕  ได้พิจารณาแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  ระยะ 4 ปี  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘ ตองโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิมแล้ว 
เห็นชอบให้ด าเนินการพามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 4 ปี  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – 
๒๕๖๘ ได ้

 

(ลงช้่อ) ........................................................ 

(นางศรีวิลัยซ์ ีินบุพร) 
ประธานกรรมการสมานศึกษาตันนพ้นนฐาน 

โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม 
ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ ๕ 

วันเด้อนปีีี่ลงนาม......6........./......มิมุนายน........../......๒๕๖๕....... 
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ค าน า 
 

      แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 256๕ – 256๘ ตองโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม              
ฉบับนีน จัดี าตึนนเพ่้อเป็นเคร้่องม้อในการบริหารจัดการศึกษา ีี่มีระบบ มีีิศีาง มีระเบียบแบบแผน 
พอบสนองมาพรฐานการศึกษาตองชาพิ และมาพรฐานการศึกษาตันนพ้นนฐาน กระีรวงศึกษาธิการโดย
การส ารวจสภาพตองโรงเรียน จากรายงานการประเมินพนเอง การประเมินคุณภาพภายนอกตอง
ส านักงานรับรองมาพรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และผลวิเคราะห์สภาพการณ์ ีันง
ภายในและภายนอกโรงเรียน โดยใช้เีคนิควิธี SWOT (SWOT Analysis) ก าหนดเป็นวิสัยีัศน์โรงเรียน 
วิสัยีัศน์หลักสูพร คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตองนักเรียน และจัดี าผังมโนีัศน์ แผนพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ปีการศึกษา 256๕ – 256๘  ซึ่งประกอบด้วย นโยบาย เป้าหมาย พัวชีนวัด
ความส าเร็จ และยุีธศาสพร์การพัฒนาคุณภาพในการด าเนินงาน โครงการ/กิจกรรมหลักีี่สอดคล้อง
กับนโยบายตองโรงเรียน 

    แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตองโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ฉบับนีน ใช้เป็นแนวีางในการ
ี าแผนปฏิบัพิงานประจ าปีตองโรงเรียน พันงแพ่ปีการศึกษา 256๕ – 256๘ เพ่้อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตองโรงเรียน พามมาพรฐานการศึกษาตองชาพิพ่อไป และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์
ส าหรับการด าเนินงานตองโรงเรียนได้อย่างดียิ่ง 
 
 
 

คณะผู้จัดี า 
                                                                           โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม 
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สารบัญ 

 
  หน้า 

ส่วนีี่ 1                ต้อมูลพ้นนฐานตองสมานศึกษา 1 
ส่วนีี่ 2 สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความพ้องการ ๑๗ 
ส่วนีี่ 3 ีิศีางการพัฒนา ๒๖ 
ส่วนีี่ 4 เป้าหมาย  พันธกิจ  และยุีธศาสพร์สู่การปฏิบัพิ ๓๘ 
ส่วนีี่ ๕ การใช้งบประมาณและีรัพยากร ๑๐๒ 
ส่วนีี่ ๖ แนวีางการพิดพาม วัดและประเมินผล ๑๐๖ 
ภาคผนวก  ๑๐๘ 
 ๑. ยุีธศาสพร์ชาพิ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) 109 
 ๒. นโยบายการศึกษาตองรัฐบาล 111 
 ๓. นโยบายการศึกษากระีรวงศึกษาธิการ 113 
 ๔. นโยบายการศึกษาตองส านักงานคณะกรรมการการศึกษาตันนพ้นนฐาน 122 
 ๕. นโยบายการศึกษาตองส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษา 

    ตอนแก่น เตพ ๕ 
 

124 
 ๖. ผลการประเมินภายนอกรอบสาม 125 
 7. ค าสั่งคณะกรรมการจัดี าแผนคุณภาพการศึกษา 127 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
ประวัติโรงเรียน 
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม พันงตึนนเม้่อวันีี่ 1 มีนาคม 2474 โดยใช้ศาลาวัดสว่างโนนงาม              

เปิดเป็นีี่ี าการสอนโดยใช้ช้่อว่า “ โรงเรียนประชาบาลพ าบลศรีสุต 2 (บ้านวังเพ่ิม) ”  
 พ.ศ.2475 โรงเรียนแห่งนีนมูกยุบเน้่องจากประเีศพกอยู่ในสภาวะเศรษฐกิจพกพ่ า 
 พ.ศ.2476 ได้เปิดี าการสอนใหม่อีก โดยเปิดี าการสอนพันงแพ่ชันน ป.1 – ป.4 
 พ.ศ.2501 ได้เปิดสอน ป.1–ระดับมัธยมศึกษาพอนพ้น จึงได้เปลี่ยนช้่อเรียกใหม่ว่า 
“โรงเรียนมัธยมสามัญบ้านวังเพ่ิม ” สังกัดกองการพิเศษ กรมสามัญศึกษา 
 พ.ศ.2515  ได้เปิดการเรียนการสอนระดับชันน ป.1 – ป.7 
 พ.ศ.2522  ได้เปิดการเรียนการสอนระดับชันน ป.1 – ป.6 
 พ.ศ.2551  ได้เปิดการเรียนการสอนระดับชันน ม.1 

 
ที่ตั้ง 
เลตีี่ 340 หมู่ีี่  12  บ้านโนนสว่าง  พ าบลวังเพ่ิม อ าเภอสีชมพู จังหวัดตอนแก่นแก่น 

40220 โีร. 043-399074  http://www.wangperm.com  มีพ้นนีี่ีันงหมดจ านวน  2 แปลง 
แปลงีี่ 1 จ านวน 21  ไร่  49  พารางวา  แปลงีี่  2  จ านวน  6  ไร่  3  งาน 
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สภาพชุมชน 
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิมเป็นโรงเรียนตยายโอกาสีางการศึกษา พันงอยู่ในเตพเีศบาลพ าบลสี

ชมพู มีหมู่บ้านในเตพบริการ 5   หมู่บ้าน ค้อ   (1)   บ้านวังเพ่ิม หมู่ีี่ 1   (2)  บ้านีรายีอง  หมู่ีี่  
10 (3)  บ้านวังีอง  หมู่ีี่  11  (4)  บ้านโนนสว่าง  หมู่ี ี่  12     (5)  บ้านวังชมพู  หมู่ีี่ 15 สภาพ
ตองประชากรในเตพบริการมีอาชีพเกษพรกรรม รับจ้าง และค้าตาย  สภาพเศรษฐกิจเลีนยงพนเองได้  

ปรัชญาของโรงเรียน 
มีวินัย     ใฝ่ศึกษา    กีฬาเด่น   เป็นคนดี 
 
สีประจ าโรงเรียน    เตียว – เหล้อง 
สีเตียว หมายมึง   ความอุดมสมบูรณ์ 
เหล้อง  หมายมึง   แสงสว่างแห่งปัญญา 
 
อักษรย่อของโรงเรียน   ว.พ. 
 
ตราประจ าโรงเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
 

  ปี ๒๕๖๘ โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม จัดการศึกษาได้มาพรฐาน  ประสานองค์กรชุมชนร่วมใจ 
ภูมิีัศน์สดใส ธ ารงความเป็นไีย ใช้เีคโนโลยีดิจิีัลสร้างสรรค์การเรียนรู้ น าวิมีพอเพียงสู่สมานศึกษา 
พัฒนาผู้เรียนให้มีีักษะความรู้คู่คุณธรรมในศพวรรษี่ี 21 ด้วยครูม้ออาชีพ 
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ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพิ่ม  
 

ล าดับีี่ ช้่อ  สกุล พ าแหน่ง ระยะเวลา 
๑ นายคุย  วงศ์ปัญญา ครูใหญ่ ปี 2474-2476 
๒ นายแก้ว  หาญเวียง ครูใหญ่ ปี 2476-2478 
๓ นายผง ีองลุน ครูใหญ่ ปี 2478-2482 
๔ นายกวย  บุญเกาะ ครูใหญ่ ปี 2482-2483 
๕ นายคง  แพ่งศรีสาร ครูใหญ่ ปี 2483-2486 
๖ นายค า  แพ่งศรีสาร ครูใหญ่ ปี 2486-2505 
7 นายปรีชา   ศรีสด ครูใหญ่ ปี 2405-2506 
8 นายพิชัย  วิศัลย์พิียากร ครูใหญ่ ปี 2406-2508 
9 นายประจัญ   กุลรัพน์ ครูใหญ่ ปี 2508-2513 

10 นายตวัญมา  จิพเสงี่ยม อาจารย์ใหญ่ ปี 2513-2522 
11 นายบุญมม  จันีร์หนองตาม ผู้อ านวยการโรงเรียน ปี 2522-2542 
12 นายเอนก   ค ายัง ผู้อ านวยการโรงเรียน ปี 2543-2559 
13 นายอภิชิพ  ปราบไพรี ผู้อ านวยการโรงเรียน ปี 2559-๒๕๖๔ 
๑๔ นายอภิรัพน์  สุพิมพ์ รองผู้อ านวยการโรงเรียน  

รักษาการในพ าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ปี ๒๕๖๔ – 2565 
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ข้อมูลพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
1.  ข้อมูลทั่วไปปีการศึกษา 256๕ 
 1.1  โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาตอนแก่น   เตพ  5 
 1.2  ีี่พันงโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม  เลตี่ี 340 หมู่ 12  พ าบลวังเพ่ิม อ าเภอสีชมพู จังหวัด
ตอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40220 โีรศัพี์ 043-399074   
2.  ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน พ.ศ. 256๕) 

ที ่ ระดับชั้น ครูประจ าชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
1 อนุบาล 2 นางสาววิมล  จันวิเศษ ๒ ๓ ๕ 
2 อนุบาล 3 นางสาววิมล  จันวิเศษ ๓ 4 ๗ 

รวมอนุบาล ๕ ๗ 1๒ 
5 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 1 นางสาวภคมน  ลิอินีร์ 14 9 23 

6 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 2/1 
นายอนวัช  ศรีโคพร 
นายประภาพ  แพ่งศรีสาร 11 11 22 

7 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 2/2 
นางออมีรัพย์  ใจช้่น 
นายวัชระ  ลอยชัยภูมิ 9 1๑ 2๐ 

8 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 3/1 นางสาวสุภาวดี พิมผม 6 1๔ 20 
9 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 3/2 นางวิลาวรรณ  พิมพ์โคพร 8 1๒ 2๐ 

10 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 4/1 นายพงษ์พันธ์  ชัยสงค์ 1๔ 14 2๘ 

11 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 4/2 
นายชูชาพิ  แสนใส 
นางสาวพัชยา  กงชัยภูมิ 13 14 27 

12 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 5/1 นางสาวณัฐรดา  ลิอินีร์ 9 12 2๑ 
13 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 5/2 นายดนัยณัฏฐ์ จิพรไธสงค์ 8 14 22 
14 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 6/1 นางนิลุบล  ธรรมะจันโี 8 11 19 
15 ประจ าชันนประมมศึกษาปีีี่ 6/2 นายศิริพงษ์  สุภนัพร 9 10 19 

รวมประมมศึกษา 109 131 24๑ 

16 ประจ าชันนมัธยมศึกษาปีีี่ 1 
นายสมบัพิ  หนันีุม 
นายไพรวรรณ บุราณศรี 1๔ 15 ๒๙ 

17 ประจ าชันนมัธยมศึกษาปีีี่ 2 
นางสาวเสาวลักษณ์ ผุยนวล 
นายโสรส  เร่งมานะวงษ์ 17 ๙ 2๖ 

19 ประจ าชันนมัธยมศึกษาปีีี่ 3 
นางศิริพร  หาพันธ์  
นางอนงค์  สิงห์ีุย  19 13 32 

รวมระดับมัธยม 5๐ 3๗ 8๗ 
รวมีันงสินน 16๔ 1๗๕ 340 
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3.  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.1  จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน้าที่ เพศ ระดับการศึกษา อายุ และประสบการณ์ 

 
ประเภท
บุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษา อายุเฉลี่ย 
ประสบการณ์ใน

ต าแหน่ง 

 
ชาย 

 
หญิง 

ต่ า
กว่า 
ป.
ตรี 

 
ป.
ตรี 

สูงกว่า ป.ตรี 

น้อย
กว่า 
30 
ปี 

 
31-
50 

51 ปี
ขึ้นไป 

น้อย
กว่า 
10 
ปี 

11-
20 
ปี 

21 
ปีขึ้น
ไป 

ผู้อ านวยการ 0 0 0 0 0       
รองผู้อ านวยการ 1 0 0 0 1       
ครูประจ าการ 6 12 0 7 11       
พนักงานราชการ 1 0 0 1 0       
ครูอัพราจ้าง 2 0 0 2 0       
เจ้าหน้าีี่ธุรการ  1  1        
นักการ/ภารโรง 1 0 1 0 0       

รวม 11 13 1 11 12       
  

3.2 จ าแนกตามสาขาวิชาเอก 

สาขาวิชาเอก จ านวน (คน) 

ภาษาไีย 2 
คณิพศาสพร์ 2 
สังคมศึกษา 3 
วิียาศาสพร์ 1 
คอมพิวเพอร์ 1 
พลศึกษา 2 
แนะแนว 1 
ศิลปศึกษา 3 
ภาษาอังกฤษ 3 
อ่้นๆ...................................... 4 
รวม 22 

 
3.3  จ านวนครูที่สอนตรงตามวิชาเอก.........18.......... คน  (คิดเป็นร้อยละ..60 ) 
3.4  จ านวนครูที่ไม่สอนตรงตามวิชาเอก แต่สอนตามความถนัด…4…คน  

               (คิดเป็นร้อยละ  40) 
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          3.5 จ าแนกตามวิทยฐานะ 
วิทยฐานะ จ านวน (คน ) 

นักการภารโรง 1 
พนักงานรักษาความปลอดภัย - 
ครูพ่ีเลีนยง - 
ครูอัพราจ้าง 2 
พนักงานราชการ 1 
ครูธุรการ 1 
ยังไม่มีวิียฐานะ 4 
ช่วยราชการ(ช านาญการ) - 
ช านาญการ 3 
ช านาญการพิเศษ 12 
เชี่ยวชาญ - 
เชี่ยวชาญพิเศษ - 

รวม 24 
 

3.6 จ าแนกตามรายช่ือ วุฒิการศึกษา วิชาเอก 

 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง/อันดับ 
วุฒิ 

ป.ตรี/ป.โท 
วิชาเอก 

ป.ตรี.../..ป.โท.. 
1 นายอภิรัพน์  สุพิมพ์ รองผู้อ านวยการ 

ช านาญการ 
ค.บ./กศ.ม. ภาษาไีย/การพัฒนาและบริหาร

การศึกษา 
2 นางสาวพัชยา  กงชัยภูมิ ครู คศ.3 วี.บ./สส.ม. จิพวิียาฯ/สังคมสงเคราะห์ฯ 
3 นายประภาพ   แพ่งศรีสาร ครู คศ.3 ค.บ./ศษ.ม. สังคมศึกษา/หลักสูพรและการสอน 
4 นางออมีรัพย์  ใจช้่น ครู คศ.3 ค.บ./ศษ.ม. ศิลปะ/หลักสูพรและการสอน 
5 นางสาวณัฐรดา ลิอินีร์ ครู คศ.3 ค.บ./ศษ.ม. ภาษาไีย /บริหารการศึกษา 
6 นายวัชระ   ลอยชัยภูมิ ครู คศ.3 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
7 นายสมบัพิ   หนันีุม ครู คศ.3 ค.บ. วิียาศาสพร์ีั่วไป 
8 นางศิริพร   หาพันธ์ ครู คศ.3 ศษ.บ./ศษ.ม. พลศึกษา/การพัฒนาหลักสูพร 
9 นางนิลุบล  ธรรมะจันโี ครู คศ.3 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
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หมายเหตุ   ครูประจ าการ= 19, พนักงานราชการ = 1, ครูอัพราจ้าง = 2 ,นักการ = 1,  
                ครูธุรการ = 1   
 3.7 จ าแนกตามหน้าที่ / วิชาที่สอน  
 

ที ่ ชื่อ สกุล ต าแหน่ง หน้าที่/วิชาที่สอน ชั้นที่สอน 

1 นายอภิรัพน์  สุพิมพ์ รองผู้อ านวยการ 
ช านาญการ 

บริหารสมานศึกษา  ภาษาไีย 
ม.2-3 

2 นางสาวพัชยา  กงชัยภูมิ ครู คศ.3 สังคม ป.4-6 
3 นายประภาพ   แพ่งศรีสาร ครู คศ.3 สังคม ม.1-3 
4 นางออมีรัพย์  ใจช้่น ครู คศ.3 ศิลปะ/ภาษาไีย ป.3 
5 นางสาวณัฐรดา ลิอินีร์ ครู คศ.3 ภาษาไีย ป.4-6,ม.1 
6 นายวัชระ   ลอยชัยภูมิ ครู คศ.3 ภาษาอังกฤษ ป.1-3 
7 นายสมบัพิ   หนันีุม ครู คศ.3 วิียาศาสพร์ ม.1-3 
8 นางศิริพร   หาพันธ์ ครู คศ.3 สุตศึกษาพละศึกษา ป.6,ม.1-3 
9 นางนิลุบล  ธรรมะจันโี ครู คศ.3 ภาษาอังกฤษ ป.5-6 

10 นางไพรวรรณ   บุราญศรี ครู คศ.3 ีุกวิชา ป.1 
11 นางอนงค์   สิงห์ีุย ครู คศ.3 ีุกวิชา ป.4,ม.1-3 
12 นางสาวเสาวลักษณ์ ผุยนวล ครู คศ.3 คณิพศาสพร์ ป.4,ม.1-3 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง/อันดับ 
วุฒิ 

ป.ตรี/ป.โท 
วิชาเอก 

ป.ตรี.../..ป.โท.. 
10 นางไพรวรรณ   บุราญศรี ครู คศ.3 ค.บ./ศษ.ม. ภาษาไีย /บริหารการศึกษา 
11 นางอนงค์   สิงห์ีุย ครู คศ.3 ค.บ./ศษ.ม. ภาษาอังกฤษ /หลักสูพรและการสอน 
12 นางสาวเสาวลักษณ์ ผุยนวล ครู คศ.3 คบ./ศษ.ม. คณิพศาสพร์ /หลักสูพรและการสอน 
13 นางภคมน  ลิอินีร์ ครู คศ.3 คบ./ศษ.ม. สังคมศึกษา/บริหารการศึกษา 
14 นางวิลาวรรณ  พิมพ์โคพร ครู คศ.2 ศศ.บ./ศษ.ม. พัฒนาชุมชน /บริหารการศึกษา 
15 นางสาวสุภาวดี  พิมผม ครู คศ.2 ค.บ./ศษ.ม. ปฐมวัย  /บริหารการศึกษา 
16 นายพงษ์พันธ์  ชัยสงค์ ครู คศ.1 ค.บ. คณิพศาสพร์ 
17 นายศิริพงษ์  สุภนัพร ครู คศ.1 ค.บ. คอมพิวเพอร์ 
18 นางสาววิมล   จันวิเศษ ครูผู้ช่วย ค.บ. ปฐมวัย 
19 นายดนัยณัฏฐ์  จิพรไธร์สงค์ ครูผู้ช่วย ศษ.บ. นาฏศิลป์ไีย 
20 นายโสรส  เร่งมานะวงษ์ พนักงานราชการ ค.บ. อุพสาหกรรมศิลป์ 
21 นายชูชาพิ   แสนใส ครูอัพราจ้าง sp2 ค.บ. พลศึกษา 
22 นายอนวัช  ศรีโคพร ครูอัพราจ้าง ค.บ. ศิลปศึกษา(นาฏศิลป์) 
23 นางสาวพิชญาภา ศรีเชียงสา ครูธุรการ วีบ. เีคโนโลยีการผลิพพ้ช 
24 นายก าจร  ค าภูมี นักการภารโรง ม.6  



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ที ่ ชื่อ สกุล ต าแหน่ง หน้าที่/วิชาที่สอน ชั้นที่สอน 
13 นางภคมน  ลิอินีร์ ครู คศ.3 ีุกวิชา ป.1 
14 นางวิลาวรรณ  พิมพ์โคพร ครู คศ.2 ีุกวิชา ป.3 
15 นางสาวสุภาวดี  พิมผม ครู คศ.2 ีุกวิชา ป.3 
16 นายพงษ์พันธ์  ชัยสงค์ ครู คศ.1 คณิพศาสพร์ ป.5-6 
17 นายศิริพงษ์  สุภนัพร ครู คศ.1 วิียาศาสพร์ ป.4-6 
18 นางสาววิมล   จันวิเศษ ครูผู้ช่วย ปฐมวัย อ.๒-๓ 
19 นายดนัยณัฏฐ์  จิพรไธร์สงค์ ครูผู้ช่วย นาฏศิลป์ ม.1-3 
20 นายโสรส  เร่งมานะวงษ์ พนักงานราชการ ดนพรี ป.4-6,ม.1-3 
21 นายชูชาพิ   แสนใส ครูอัพราจ้าง sp2 สุตศึกษาพละศึกษา ป.1-5 
22 นายอนวัช  ศรีโคพร ครูอัพราจ้าง ีุกวิชา ป.2 

  
 3.8 จ าแนกตามปีท่ีเกษียณอายุราชการ 
 

ที ่ ชื่อ สกุล วดป.เกิด เลขประจ าตัวประชาชน เกษียณ 

ปีเกิด ปีเกษียณ 
1 นายอภิรัพน์  สุพิมพ์ 18-ม.ค.-30 14113-0009480-4 2530 2590 
2 นางสาวพัชยา  กงชัยภูมิ 18-พ.ย.-10 34006-0041708-6 2510 2571 
3 นายประภาพ  แพ่งศรีสาร 13-ธ.ค.-06 34006-0000726-1 2506 2567 
4 นางออมีรัพย์  ใจช้่น 19-ก.ค.-13 34006-0063567-9 2513 2573 
5 นางสาวณัฐรดา ลิอินีร์ 1-ก.พ.-19 54006-0000524-8 2519 2579 
6 นายวัชระ  ลอยชัยภูมิ 10-ก.ย.-07 34006-0041100-2 2507 2567 
7 นายสมบัพิ  หนันีุม 11-พ.ค.-08 34006-0040937-7 2508 2569 
8 นางศิริพร  หาพันธ์ 22-ก.พ.-09 34006-0000727-9 2509 2569 
9 นางนิลุบล  ธรรมะจันโี 3-ม.ค.-09 34001-0004578-3 2509 2569 

10 นางไพรวรรณ  บุราญศรี 15-ส.ค.-14 34006-0066232-3 2514 2574 
11 นางอนงค์  สิงห์ีุย 20-ส.ค.-15 58007-9000715-4 2515 2575 
12 นางสาวสายหยุด  ผุยนวล 26-พ.ค.-15 34006-0063704-3 2515 2576 
13 นางภคมน  ลิอินีร์ 14-ก.ย.-24 54006-0000526-4 2524 2584 
14 นางวิลาวรรณ  พิมพ์โคพร 25-ส.ค.-24 34101-0237376-1 2524 2584 
15 นางสาวสุภาวดี  พิมผม 27-ก.ค. -30 14001-0005652-5 2530 2590 
16 นายพงษ์พันธ์  ชัยสงค์ 25-เม.ย.-33 14113-0014865-3 2533 2593 
17 นายศิริพงษ์  สุภนัพร 25-เม.ย.-35 34113-0017634-7 2535 2595 
18 นางสาววิมล   จันวิเศษ 20-ม.ค.-34 24060-002093-5 2534 2594 
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19 นายดนัยณัฏฐ์  จิพรไธร์สงค์ 6-ก.ค.-26 34009-0047347-0 2526 2585 
20 นายโสรส  เร่งมานะวงษ์ 9-พ.ค.-07 33610-0018825-8 2507 2568 
21 นายชูชาพิ   แสนใส 1-เม.ย.-14 34006-0041240-8 2514 - 
22 นายอนวัช  ศรีโคพร 11-ส.ค.-39 14096-0021298-2 2539 - 
23 นางสาวพชิญาภา  ศรีเชียงสา 4-เม.ย.-24 34006-0011745-7 2524 - 
24 นายก าจร  ค าภูมี    - 

  
4. รางวัลและผลงานดีเด่น 

4.1.1 รางวัลและผลงานดีเด่นด้านผู้บริหารและสถานศึกษา 
1. โรงเรียนผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนพ้นแบบ “การพัฒนาคุณธรรมน าวิชาการ  

พามหลักความดีพ้นนฐานสากล” ในโครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนในฝันและ
โรงเรียนมาพรฐานสากล ปีการศึกษา 2556 

2. รางวัลโล่เกียรพิยศ “ประโยชน์สุตแห่งมหาชน” โล่พระราชีานจาก
พระบาีสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ พระราชีานแด่ โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระ
เกียรพิ ส้บสาน พัฒนาภูมิปัญญาการละเล่นตองเด็กไีย วันีี่ 24-29 มกราคม 
พ.ศ. 2554  (งานศิลปหัพมกรรมนักเรียนระดับชาพิ ครันงีี่ 60 )  

3. รางวัลโล่พระราชีานสมเด็จพระเีพรัพนราชสุดาสยามบรมราชกุมารีฯ  รางวัล 
“ยอดเยี่ยมระดับประเีศ” โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรพิ ส้บสาน พัฒนา 
ภูมิปัญญาการละเล่นตองเด็กไีย” 

4. โรงเรียนดีเด่นด้านคุณธรรมและจริยธรรมระดับประเีศ โดยส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาตันนพ้นนฐาน ร่วมกับธนาคารออมสิน  ประจ าปีการศึกษา 
2555 

5. รางวัลโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรพิยอดเยี่ยมระดับประเีศ “ส้บสาน 
พัฒนาภูมิปัญญาการละเล่นตองเด็กไีย”  โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรพิ 
“เยาวชนไียี าดี มวายในหลวง” 

6. รางวัลผู้บริหารดีเด่น ผู้ี าคุณประโยชน์ด้านการศึกษา ตองส านักงาน
คณะกรรมการ สกสค. ประจ าปี 2555 

7. โรงเรียนดีเด่นด้านคุณธรรมและจริยธรรม ระดับประเีศ โครงการประกวด
โรงเรียนและนักเรียนดีเด่น ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ประจ าปี 2558  
ธนาคารออมสินร่วมกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาตันนพ้นนฐาน                     
(ให้ไว้ ณ 1  ธันวาคม พ.ศ.  2558) 

8. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 3 ดาว ปีการศึกษา 2563 
9. พราพระราชีาน “บ้านนักวิียาศาสพร์น้อย ประเีศไีย”รุ่นีี่ 7 รอบี่ี 2  

ปี 2564 – 2566 
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4.1.2 รางวัล ตัวแทน เข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ครั้งที่ 67  ประจ าปีการศึกษา 2560 

๑. การแต่งตันซูโดกุ (เดี่ยว)  ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ ๔-๖ 
๒. การประกวดโครงงานคณิพศาสพร์ประเภีบูรณาการความรู้ในคณิพศาสพร์ไป

ประยุกพ์ใช้ (ีีม ๓ คน) ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ ๔-๖ 
๓. การแต่งตันประกวดโครงงานคณิพศาสพร์ประเภีบูรณาการความรู้ใน

คณิพศาสพร์ประยุกพ์ใช้  (ีีม ๓ คน) ระดับมัธยมศึกษาปีีี่ ๑ - ๓  
๔. การสร้างภาพด้วยการปะพิด ระดับ (ีีม ๒ คน) ระดับมัธยมศึกษาปีีี่ ๑ - ๓  
๕. การแต่งตันเคร้่องร่อนประเภีระยะีางอัพราร่อน (ีีม ๒ คน) ระดับชันน

ประมมศึกษาปีีี่ ๔-๖ 
๖. ปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไีย (ีีม ๓ คน) ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ ๑ - ๓ 
๗. ปริศนาสร้างสรรค์วรรณคดีไีย (ีีม ๓ คน) ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ ๔-๖ 
๘. อ่านเอาเร้่องพามแนว PISA (เดี่ยว)  ระดับมัธยมศึกษาปีีี่ ๑ - ๓  
๙. การแต่งตันอัจฉริยภาพีางวิียาศาสพร์ (ีีม ๓ คน) ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ 

๔-๖ 
๑๐. การประกวดโครงงานวิียาศาสพร์ประเภีีดลอง (ีีม ๓ คน) ระดับมัธยมศึกษา

ปีีี่ ๑ – ๓ 
๑๑. การประกวดโครงงานวิียาศาสพร์ประเภีสิ่งประดิษฐ์ (ีีม ๓ คน) ระดับ

มัธยมศึกษาปีีี่ ๑ – ๓ 
๑๒. การแต่งตันเดี่ยวดนพรีพ้นนเม้องอีสานเดี่ยวโปงลาง (เดี่ยว)มัธยมศึกษาปีีี่๑–๓ 
๑๓. การแต่งตันตับร้องเพลงพระราชนิพนธ์หญิง(เดี่ยว)ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่๑– ๖ 
๑๔. การแต่งตันตับร้องเพลงสากลหญิง (เดี่ยว) ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ ๑ – ๖ 
๑๕. การแต่งตันตับร้องเพลงไียลูกีุ่งชาย (เดี่ยว) ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ ๑ – ๖ 
๑๖. การแต่งตันตับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ชาย (เดี่ยว) ระดับมัธยมศึกษาปีีี่ ๑ – ๓ 
๑๗. เดี่ยวฆ้องวงใหญ่(เดี่ยว) ระดับมัธยมศึกษาปีีี่ ๑ – ๓ 
๑๘. เดี่ยวฆ้องวงเล็ก (เดี่ยว) ระดับมัธยมศึกษาปีีี่ ๑ – ๓ 
๑๙.  วงปี่พาีย์ไม้นวมผสมเคร้่องสายเคร้่องเดี่ยว (ีีม ๑๕ คน) ระดับชันน

ประมมศึกษาปีีี่ ๑ - ๓ 
๒๐. การประกวดดนพรีประเภีวงเคร้่องลม (Wind Ensemble) (ีีม ๘ - ๑๒ คน) 

ระดับชันนประมมศึกษาปีีี่ ๑ – ๓ 
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4.1.3 ผลงานดีเด่นของของสถานศึกษา  การแข่งขันทักษะทางวิชาการ ครั้งที่ 67  ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

1. เหรียญีอง 28 กิจกรรม การแต่งตันเดี่ยวดนพรีพ้นนเม้อง เดี่ยวโปงลาง ม.1-ม.3 
2. เหรียญเงิน 6 กิจกรรมการประกวดดนพรีประเภีวงเคร้่องลม (Wind 

Ensemble) ม.1-ม.3   
3. เหรียญเงิน อันดับ 12 กิจกรรมการแต่งตันเดี่ยวฆ้องวงเล็ก ม.1-ม.3 
4. เหรียญเงิน 50 การแต่งตันตับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภีชาย ม.1-ม.3 
5. เหรียญเงิน อันดับ 18 กิจกรรมการแต่งตันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.1-ม.3 
6. เหรียญ ีองแดง 9 กิจกรรมการแต่งตันวงปี่พาีย์ไม้นวมผสม เคร้่องสายเคร้่อง

เดี่ยว ม.1-ม.3 
 
5.  สภาพ ชุมชนโดยรวม 

5.1  การศึกษาของผู้ปกครอง (คิดเป็นร้อยละ ของจ านวนผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด) 
ผู้ปกครอง
ทั้งหมด 

พ่ ากว่าปริญญาพรี ปริญญาพรี สูงกว่าปริญญาพรี 

จ านวน(คน) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
348 260 74.71 75 21.55 13 3.73 

 
5.2 อาชีพหลักของผู้ปกครอง  

อาชีพ อาชีพหลักของผู้ปกครอง  
น้อยกว่า 

ร้อยละ 20 
ร้อยละ 21-

40 
ร้อยละ 41-

60 
ร้อยละ 61-

80 
มากกว่า 

ร้อยละ80 
รับราชการ  - - - - 

ค้าตาย  - - - - 
เกษพรกร - -  - - 
รับจ้าง - -  - - 

ไม่มีอาชีพ - - - - - 
อ่้น ๆ - - - - - 
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5.3  ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ  

ศาสนา 
ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ 

น้อยกว่า 
ร้อยละ 20 

ร้อยละ 21-
40 

ร้อยละ 41-
60 

ร้อยละ 61-
80 

มากกว่า 
ร้อยละ80 

พุทธ - - - -  
อ่ืน ๆ….. - - - - - 

 
5.4  รายได้เฉลี่ยของผู้ปกครอง ต่อครอบครัว ต่อปี  

น้อยกว่า 20,000 
บาท 

2,000-30,000 
บาท 

30,001 – 40,000 
บาท 

มากกว่า 40,000 
บาท 

136 139 50 23 

6.ข้อมูลด้านงบประมาณ และทรัพยากร 
6.1 การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุน  ปีงบประมาณ  2565 

6.1.1 วัตถุประสงค์ 
  เงินอุดหนุน  รายการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตันนพ้นนฐาน  ค่าใช้จ่ายรายหัวส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาตันนพ้นนฐาน จัดสรรเพ่้อให้โรงเรียนได้ใช้ให้เกิดประโยชน์พ่อการเรียนการสอน
ได้มากีี่สุด  โดยเฉพาะได้ประโยชน์โดยพรงแก่เด็กนักเรียน พามเจพนารมณ์ตองพระราชบัญญัพิ
การศึกษาแห่งชาพิ พ.ศ.2542 แก้ไตเพ่ิมเพิม (ฉบับีี่ 2) พ.ศ. 2545  (ฉบับีี่ 3) พ.ศ. 2553 และ               
(ฉบับีี่ 4) พ.ศ. 2562 

6.1.2 แนวการใช้จ่ายงบประมาณ 
  เพ่้อให้การใช้จ่ายเงินอุดหนุน  รายการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตันนพ้นนฐาน  
(ค่าใช้จ่าย รายหัว)  เกิดประโยชน์พ่อการเรียนการสอนมากีี่สุด  จึงก าหนดให้โรงเรียนแบ่งสัดส่วนการ
ใช้เงินงบประมาณ  ดังนีน 
  1.งบด าเนินงาน 

1.1  งบบริหารวิชาการ   ร้อยละ  50   ตองวงเงินรายหัวีี่ได้รับจัดสรร 
   1.2.  งบบริหารีั่วไป      ร้อยละ  10   ตองวงเงินรายหัวีี่ได้รับจัดสรร  

   1.3.  งบส ารองจ่าย  ร้อยละ  10   ตองวงเงินรายหัวีี่ได้รับจัดสรร 
  2. ค่าสาธารณูปโภค   ร้อยละ  20   ตองวงเงินรายหัวีี่ได้รับจัดสรร 
  3. งานกลยุีธ์    ร้อยละ  10  ตองวงเงินรายหัวีี่ได้รับจัดสรร 
  สอดคล้องกับแผนปฏิบัพิการประจ าปีตองโรงเรียน  นโยบายและจุดเน้นตองส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาตันนพ้นนฐาน  โดยให้เป็นอ านาจตองผู้บริหารโรงเรียนในการพิจารณา  ผ่าน
ความเห็นชอบตองคณะกรรมการการศึกษา  และให้ประกาศในสมานีี่เปิดเผยเพ่้อให้ต้าราชการครู  
บุคลากรีางการศึกษา  ผู้ปกครองและสาธารณชนได้รับีราบ 
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 6.1.3 ลักษณะการใช้งบประมาณ 
  การใช้เงินอุดหนุน  รายการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาชันนพ้นนฐาน  (ค่าใช้จ่ายรายหัวใช้
ในลักษณะ  3  ประเภีงบรายจ่าย  ดังนีน 
  1.  รายจ่ายงบบุคลากร  ได้แก่  ลูกจ้างชั่วคราว  
  2.  รายจ่ายงบด าเนินการ  ได้แก่  ค่าพอบแีน ใช้สอย  และวัสดุ  เช่น  ค่าวัสดุ
การศึกษา  ค่าพอบแีนวิียากร  ค่าพาหนะ  เบีนยเลีนยง  ค่าเวชภัณฑ์  ค่าเคร้่องเตียน  ค่าใช้จ่ายในการ
แต่งตันกีฬา ค่าสาธารณูปโภค  เช่น  ค่านน า  ค่าไฟฟ้า  ค่าโีรศัพี์ 
  3.  รายจ่ายงบลงีุน   ได้แก่  ค่าครุภัณฑ์  เช่น  ซ้นอเคร้่องคอมพิวเพอร์  เคร้่องม่าย
เอกสาร  ครุภัณฑ์การศึกษา ค่าีี่ดินและสิ่งก่อสร้าง  เช่น  ซ่อมแซมอาคารเรียนและสิ่งปลูกสร้างอ่้น ๆ 

 
6.2 เงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ 2565  

 6.2.1 หมวด เงินเดือน 
  1) เงินเด้อนผู้บริหารโรงเรียน       406,920.00  บาี 
  2) เงินเด้อนครูบุคลากร      9,214,200.00  บาี 
  3) เงินเด้อนนักการภารโรง        -    บาี 
 
     รวมเงินเดือน 9,621,120.00  บาท 
     
 6.2.2 เงินอุดหนุนทั่วไป     688,637  บาท 
 6.2.3 เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน                     303,450  บาท 
 6.2.4 งบอ่ืน (เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)     79,500   บาท 
 
     รวมเงิน   107,158  บาท 
 
 หมายเหตุ  6.2.2,6.2.4 เป็นการประมาณการรายรับ 
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7. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของผู้เรียน สมศ.รอบสาม  
การศึกษาขั้นพื้นฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย สรุปผลการประเมิน  

คะแนนที่ได้ 90.26 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน : ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา สรุปผลการประเมิน  

คะแนนที่ได้ 82.67 อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 

8. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านภาษา ด้านค านวณ เฉลี่ยีันง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 77.81 - 77.81 
ระดับเตพพ้นนีี ่ 67.55 - 67.55 
ระดับประเีศ 69.95 - 69.95 

   
 9.ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านภาษา ด้านค านวณ 
ค่าเฉลี่ย 

ีันง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 43.56 54.46 49.06 
ระดับเตพพ้นนีี ่ 54.87 61.05 57.96 
ระดับประเีศ 49.44 56.14 52.80 
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10. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
   10.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
ประจ าปีการศึกษา 2564 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละตองคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไีย คณิพศาสพร์ วิียาศาสพร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยตองโรงเรียน 40.29 32.53 29.42 31.83 33.52 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 49.97 36.09 33.77 38.08 39.47 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเีศ 50.38 36.83 34.31 39.22 40.18 

   10.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ประจ าปีการศึกษา 2564  

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละตองคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไีย คณิพศาสพร์ วิียาศาสพร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยตองโรงเรียน 36.42 14.93 25.93 24.10 25.34 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 48.06 23.16 30.43 29.73 32.84 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 52.13 24.75 31.67 30.79 34.83 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเีศ 51.19 24.47 31.45 31.11 34.55 
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       โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 
 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

1) การพัฒนาหร้อด าเนนิการ
เกี่ยวกับการให้ความเห็นการ
พัฒนาสาระหลักสูพรีอ้งมิน่  
2) การวางแผนงานด้าน
วิชาการ  
3) การจัดการเรียนการสอนใน
สมานศกึษา  
4) การพัฒนาหลักสูพรใน
สมานศกึษา  
5) การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้ 
6) การวัดผล ประเมินผล และ
ด าเนนิการเีียบโอนผลการ
เรียน  
7) การวิจัยเพ้อ่พัฒนาคุณภาพ
การศกึษาในสมานศึกษา  
8) การพัฒนาส่งเสริมให้มี
แหล่งเรียนรู้  
9) การนเิีศการศกึษา  
10) การแนะแนว  
11) การพัฒนาระบบการ
ประกนัคุณภาพในและ
มาพรฐานการศกึษา  
12) การส่งเสริมชุมชนให้มี
ความเตม้แตง็ีางวชิาการ  
13) การประสานความร่วมม้อ
ในการพฒันาวิชาการกับ
สมานศกึษาและองค์กรอ้น่  
14) การส่งเสริมและสนับสนุน
งานวิชาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน 
สมานประกอบการและสมาบัน
อ้่นีี่จัดการศกึษา  
15) การจัดี าระเบียบ และ
แนวปฏิบัพิเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการตองสมานศกึษา  
16) การคัดเลอ้กหนังส้อ 
แบบเรียนเพ้อ่ใช้ในสมานศกึษา  
17) การพัฒนาและใช้ส้อ่
เีคโนโลยีีางการศกึษา 
 

1) การจัดี าแผนงบประมาณและค าตอพันง
งบประมาณ  
2) การจัดี าแผนปฏิบัพิการใช้จ่ายเงนิ
พามีี่ได้รับจดัสรรงบประมาณ  
3) การอนุมัพกิารใชจ้่ายงบประมาณีี่ได้รับ
จัดสรร  
4) การตอโอนและการตอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ  
5) การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
6) การพรวจสอบพิดพามและรายงานการใช้
งบประมาณ  
7) การพรวจสอบพิดพามและรายงานการใช้
ผลผลิพจากงบประมาณ  
8) การระดมีรัพยากรและการลงีนุเพ้อ่
การศกึษา  
9) การปฏิบัพิงานอ้่นใดพามีี่ได้รับ
มอบหมายเกี่ยวกับกองีุนเพ้อ่การศกึษา 
10) การบริหารจัดการีรัพยากรเพ้อ่
การศกึษา  
11) การวางแผนพัสด ุ 
12) การก าหนดรูปแบบรายการหร้อคุณ
ลักษณะเฉพาะตองครุภัณฑ์ หรอ้สิ่งกอ่สร้าง
ีี่ใช้เงิน 
งบประมาณเพ้อ่เสนอพ่อปลัดกระีรวง
ศึกษาธิการหรอ้เลตาธิการคณะกรรมการ
การศกึษาตันนพ้นนฐานแล้วแพก่รณี  
13) การพัฒนาระบบตอ้มูลและสารสนเีศ
เพ้่อการจดัี าและจัดหาพัสด ุ 
14) การจัดหาพัสด ุ 
15) การควบคุมดแูล บ ารุงรักษาและ
จ าหน่ายพัสด ุ
16) การจัดหาผลประโยชนจ์ากีรัพย์สิน  
17) การเบิกเงินจากคลัง  
18) การรับเงนิ การเก็บรกัษาเงนิ และการ
จ่ายเงิน  
19) การน าเงินส่งคลัง  
20) การจัดี าบัญชกีารเงิน  
21) การจัดี ารายงานีางการเงินและงบ
การเงิน  
22) การจัดี าหรอ้จัดหาแบบพิมพ์บัญชี 
ีะเบียน และรายงาน 
 

1) การวางแผนอัพราก าลัง  
2) การจัดสรรอัพราก าลังต้าราชการครู
และบุคลากรีางการศึกษา  
3) การสรรหาและบรรจุแพ่งพันง  
4) การเปลี่ยนพ าแหน่งให้สูงตึนน          
การย้ายต้าราชการครูและบุคลากร
ีางการศึกษา 
5) การด าเนินการเกี่ยวกับการเล้อ่นตันน
เงินเดอ้น  
6) การลาีกุประเภี  
7) การประเมินผลการปฏิบัพิงาน  
8) การด าเนินการีางวนิัยและการ
ลงโีษ  
9) การสั่งพกัราชการและการสั่งให้ออก
จากราชการไว้กอ่น  
10) การรายงานการด าเนินการีางวนิัย
และการลงโีษ  
11) การอุี ธรณ์และการรอ้งีกุต์  
12) การออกจากราชการ  
13) การจัดระบบและการจัดี า
ีะเบียนประวัพ ิ 
14) การจัดี าบัญชรีายช้่อและให้
ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอตอ
พระราชีานเคร้อ่งราชอิสริยาภรณ์  
15) การส่งเสริมการประเมนิวิี ยฐานะ
ต้าราชการครูและบุคลากรีางการศกึษา  
16) การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรพ ิ 
17) การส่งเสริมมาพรฐานวชิาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  
18) การส่งเสริมวนิัย คุณธรรมและ
จริยธรรมส าหรับต้าราชการครูและ
บุคลากรีางการ 
ศึกษา  
19) การริเริ่มส่งเสรมิการตอรับ
ใบอนุญาพ  
20) การพัฒนาต้าราชการครูและ
บุคลากรีางการศึกษา  
 

๑) การด าเนินงานธรุการ 
๒) งานเลตานุการคณะกรรมการสมานศกึษาตันน
พ้นนฐาน 
๓) งานพัฒนาระบบและเคร้อต่ายต้อมูล
สารสนเีศ 
๔) การประสานและพัฒนาเครอ้ต่ายการศกึษา 
๕) การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองคก์ร 
๖) งานเีคโนโลยีสารสนเีศ 
๗) การส่งเสริมสนับสนนุด้านวิชาการงบประมาร
บุคลากรและบริหารีั่วไป 
๘) การดูแลอาคารสมานีี่และสภาพแวดลอ้ม 
๙) การจัดี าส ามะโนผูเ้รียน 
๑๐) การรับนกัเรียน 
๑๑) การส่งเสริมและประสานงานการศึกษาใน
ระบบอกระบบและพามอัธยาศัย 
๑๒) การระดมีรัพยากรเพ้อ่การศึกษา 
๑๓) งานส่งเสริมกิจการนกัเรียน 
๑๔) การประชาสมัพันธ์งานการศกึษา 
๑๕) การส่งเสริมสนับสนุนและประสานงาน
การศกึษาตองบุคคล ชุมชนองคก์ร หน่วยงาน 
และสมาบนั สังคมอ้่นีี่จัดการศกึษา  
๑๖) งานประสานราชการกับเตพพ้นนีีแ่ละ
หน่วยงานอ้น่๑๗) การจัดระบบการควบคุม
ภายในหน่วยงาน 
๑๘) การส่งเสริม  สนับสนนุและประสานงาน
การจดัการศึกษาตองบุคคล  ชุมชน  องคก์ร  
หน่วยงานและสมาบันสังคมอ้น่ีีจ่ัดการศกึษา 
19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและ
ส่วนีอ้งมิน่ 
20. การรายงานผลการปฏิบัพิงาน 
21. การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
22. แนวีางการจดักจิกรรมเพ้่อปรับเปลี่ยน
พฤพิกรรมในการลงโีษนกัเรียน 
 

การบริหารงานวิชาการ 
นางสาวพัชยา กงชัยภูมิ 

 

การบริหารงบประมาณ 
นางนิลุบล  ธรรมะจันโท 

 
 

การบริหารงานบุคคล 
นางออมทรัพย์  ใจชื่น 

 

การบริหารทั่วไป 
นายประภาพ  แพ่งศรีสาร 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 คณะกรรมการที่ปรึกษา 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิรัตน์  สุพิมพ ์
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ส่วนที่ 2 
สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ 

 
 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม พ.ศ.๒๕๖5-๒๕๖8 จัดี าตึนนเป็นกรอบ
ีิศีางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตองโรงเรียนให้ได้มาพรฐานพามีี่ก าหนดในระยะ ๔ ปี โดย
กระบวนการจัดี าเกิดจากการมีส่วนรวมตองผู้มีส่วนเกี่ยวต้องในการจัดการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย 
ผู้ีรงคุณวุฒิ ผู้บริหารสมานศึกษา ครูผู้สอน ร่วมกันวิเคราะห์สภาพแวดล้อมีันงภายในและภายนอก โดย
ใช้เีคนิค SWOT Analysis ร่วมีันงี ากรอบ แนวคิด นโยบายระดับพ่างๆ และหลักการีฤษฎีีี่
เกี่ยวต้องกับการศึกษาเพ่้อประกอบในการก าหนดีิศีางการพัฒนาการจัดการศึกษาตองโรงเรียนชุมชน
บ้านวงเพ่ิม ดังนีน  
๑.กรอบทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษา 
 โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม สังกัดส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ ๕  
ใช้กรอบ แนวคิด หลักการ และนโยบายส าคัญเพ่้อใช้เป็นแนวีางในการจัดี าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาตองสมานศึกษา ระยะ 4 ปี ดังนีน 
 ๑. ยุีธศาสพร์ชาพิ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) 
 ๒. นโยบายการศึกษาตองรัฐบาล 
 ๓. นโยบายการศึกษากระีรวงศึกษาธิการ 
 ๔. นโยบายการศึกษาตองส านักงานคณะกรรมการการศึกษาตันนพ้นนฐาน 
 ๕. นโยบายการศึกษาตองส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ ๕ 
๒. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียน (SWOT Analysis) 

ผลการวิเคราะห์สถานภาพSWOT การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก (STEP) 
ผลการศึกษาสภาพแวดล้อม 
ตารางสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 

๑. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social culture factors – S) 
โอกาส (+) (opportunities) อุปสรรค (- ) (treats) 

๑.๑ ชุมชนให้ความร่วมม้อในด้านีรัพยากร วิชาการ 
ี าให้โรงเรียนสามารมจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิีธิภาพ 
๑.๒ ชุมชนและหน่วยงานี้องมิ่นร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาี้องมิ่นส่งผลให้
นักเรียนมีแหล่งการศึกษา และี าให้นักเรียนมี
แบบอย่างีี่ดี 
๑.๓ ผู้ปกครองส่วนใหญ่เห็นความส าคัญด้าน
การศึกษาและให้การส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนด้าน
การศึกษาเป็นอย่างดี 

๑.๑ ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจน ประกอบ
อาชีพรับจ้าง ไม่มีเวลาดูแลนักเรียน ตาดวัสดุ
อุปกรณ์ส่งเสริมการเรียน ส่งผลกระีบพ่อผลการ
เรียนตองนักเรียน 
๑.๒ ผู้ปกครองส่วนใหญ่ มีปัญหาด้านครอบครัว
แพกแยกส่งผลกระีบพ่อผลการเรียนตอง
นักเรียน  
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๒. ด้านเทคโนโลยี (Technological factors – T) 
๒.๑ ความก้าวหน้าีางด้านเีคโนโลยี (คอมพิวเพอร์  
อินเพอร์เน็พ ) ี าให้นักเรียนมีความพ้องการบริโภค 
ส่งผลี าให้นักเรียนเกิดความรอบรู้ และสามารม
แสวงหาความรู้ได้ด้วยพนเอง 
๒.๒ ชุมชนเห็นความส าคัญ ความจ าเป็นในการใช้
เีคโนโลยี จึงให้การส่งเสริมสนับสนุน ส่งผลี าให้มีส้่อ
การเรียนการสอนคอมพิวเพอร์ ในการจัดการเรียนการ
สอน 

๒.๑ อุปกรณ์ี่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนไม่
เพียงพอ ไม่ีันสมัย และงบประมาณไม่พอเพียง
พ่อการซ่อมบ ารุง 

๓. ด้านเศรษฐกิจ (Economic factors - E) 
๓.๑ ชุมชน วัด ให้การสนับสนุนีุนการศึกษาแก่
นักเรียน ส่งผลให้นักเรียนมีีุนใช้จ่ายในการจัดซ้นอ
อาหารและวัสดุอุปกรณ์การเรียน 
๓.๒ ผู้ปกครอง กรรมการสมานศึกษา องค์กรเอกชน 
พ่างๆ ร่วมกับีางโรงเรียนได้บริจาค ีุนีรัพย์ในด้าน
พ่างๆ และวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนการศึกษา ส่งผลี าให้
การศึกษาตองโรงเรียนพัฒนามีประสิีธิภาพเพ่ิมมากตึนน 

๓.๑ ผู้ปกครองมีรายได้น้อย ย้ายมิ่นฐานบ่อย
นักเรียนพ้องย้ายพามผู้ปกครอง ส่งผลกระีบพ่อ
การเรียนตองนักเรียน 
๓.๒ ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้าง ไม่ม่ันคง 
และมีรายได้น้อยไม่แน่นอน ส่งผลกระีบพ่อการ
เรียนตองนักเรียน 

๔. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and Local factors – P) 
๔.๑ ชุมชน หนว่ยงานภาครัฐ  ให้ความสนใจและ
สนับสนุนด้านการศึกษา และงบประมาณอย่างพ่อเน้่อง 
ส่งผลให้โรงเรียนพัฒนาไปในีางี่ีดี 
๔.๒ กรรมการสมานศึกษาตันนพ้นนฐานมีความรู้ความ
เต้าใจเกี่ยวกับ นโยบายด้านการศึกษา ส่งผลให้โรงเรียน
ได้รับการสนับสนุนมากตึนน 

๔.๑ ผู้ปกครองบางส่วนไม่เต้าใจนโยบายปฏิรูป
การศึกษา ตาดความรู้เร้่องกฎหมายและพ.ร.บ. 
การศึกษาส่งผลให้ตาดความร่วมม้อในการจัด
การศึกษา 
๔.๒ การด าเนินการด้านการจัดการีรัพยากร
ีางการศึกษาบางต้อไม่สอดคล้องกับกฎระเบียบ
การปกครองส่วนี้องมิ่น 
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ตารางสิ่งท่ีเป็นโอกาส (Opportunities)  และอุปสรรค (Threats) 

 
                                           Stars (ดาวรุ่ง) 
             
                                             
 
 
                                                                                             
 
 
 
 
 
สรุป    
   ๑. สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นการวิเคราะห์โอกาส (Opportunities: O) และอุปสรรค(Threat: T) 
โดยพิจารณาจากประเด็นพ่อไปนีน 

    ๑.๑ ด้านสังคม และชุมชน (Social - S) 
    ๑.๒ ด้านเีคโนโลยีและการคมนาคม (Technology - T) 
    ๑.๓ ด้านเศรษฐกิจ (Economic - E) 
     ๑.๔ ด้านการเม้อง (Political and Local factors – P) รวมีันงด้านนโยบาย 

กฎหมาย แผนกลยุีธ์ตองหน่วยงาน 
       จากการวิเคราะห์ SWOT จากสภาพแวดล้อมภายนอก เอ้นอและแต็ง เป็นพ าแหน่งีี่บ่งบอกว่า 
โรงเรียนมีปัจจัยภายนอกีี่เป็นโอกาส หร้อพร้อมให้การสนับสนุน เอ้นอพ่อการด าเนินกิจกรรม และปัจจัย
ภายในมีความเต้มแต็ง จึงเป็นภาวะีี่เหมาะสมในการีี่จะก าหนดกลยุีธ์เพ่้อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 

ปัจจัยภายนอก 
โอกาส 

(Opportunities) 
อุปสรรค 

(Threats) 
หมายเหตุ 

๑. ปัจจัยด้านสังคม และวัฒนธรรม 
๒. ปัจจัยด้านส้่อเีคโนโลยีสารสนเีศ ระบบ 
    เคร้อต่ายอินเพอร์เน็พ 
๓. ปัจจัยีางด้านเศรษฐกิจ  โครงสร้างรายได้   
    การกระจายรายได้ 
๔. ปัจจัยด้านการเม้องและกฎหมาย นโยบายตอง 
พรรคการเม้อง เสมียรภาพตองรัฐบาล     
ระเบียบ วิธีปฏิบัพิพ่างๆ ีางการบริหาร 
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ผลการวิเคราะห์สถานภาพ SWOT การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน (2S 4M) 
ตารางสภาพแวดล้อมภายใน (2S 4M) 

๑.ด้านโครงสร้างนโยบาย (structure and policy – S1) 
จุดแต็ง (+) (strong) จุดอ่อน (- ) (weak) 

 ๑.๑ โรงเรียนก าหนดนโยบายและแผนงาน 
ครอบคลุมีุกสายงานตองบุคลากรีุกฝ่าย ส่งผลี าให้
ได้รับความร่วมม้อจากบุคลากรีุกฝ่ายเป็นอย่างดี 
๑.๒ มีการก าหนดวิสัยีัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย 
ด าเนินงานชัดเจน ส่งผลให้สามารมน าเป็นีิศีางใน
การจัดการศึกษาได้อย่างมูกพ้อง 
๑.๓ การบริหารงานตองโรงเรียนมีการกระจายอ านาจ
พามโครงสร้างอย่างชัดเจน ี าให้การบริหารงานตอง
โรงเรียนมีประสิีธิภาพมากตึนน 

๑.๑ คณะกรรมการสมานศึกษาตันนพ้นนฐานและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการก าหนดนโยบายตองโรงเรียนน้อย  ส่งผลี าให้
การด าเนินงานไม่บรรลุผลเี่าีี่ควร 
๑.๒ นโยบายการจัดการศึกษามีภาระงานีี่มากีันง
ตองโรงเรียนและหน่วยงานภาครัฐ 
ี าให้ประสิีธิภาพการจัดการเรียนการสอนตองครู
ลดลง 
๑.๓ โครงสร้างการบรหิารงานในโรง เรียน เปน็ระบบ  
แพ่บุคลากรไม่เพียงพอพ่อภาระงาน 

๒. ด้านผลผลิตและการให้บริการ (service system – S2) 
๒.๑ โรงเรียนจัดการบริหารการศึกษาอย่างีั่วมึง  
ี าให้ผู้เรียนได้รับโอกาสีางการศึกษาอย่างเสมอภาค 
และี่ัวมึง 
๒.๒ โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา ี าให้
สามารมยกระดับการบริการ นักเรียนสอบเต้าเรียนพ่อ
โรงเรียนในระดับมัธยมพ้นได้ล าดับีี่ดี 
๒.๓ โรงเรยีนเปน็สมานีี่บริการส าหรับชุมชน ในการออก
ก าลังกาย มีประชาชนในชุมชนได้เต้ามาใช้บริการ 

๒.๑ นักเรียนตาดความสนใจในการใช้แหล่งเรียนรู้
โดย เฉพาะการรักการอ่าน ส่งผลให้ได้รับ
ประสบการณ์ ไม่หลากหลายเี่าี่ีควร 
๒.๒ การพัฒนาหลักสูพรสมานศึกษายังไม่ครบม้วน
สมบูรณ์ ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤีธิ์ีางการเรียน
พ่ าในบางวิชากลุ่มสาระหลัก  
๒.๓ เคร้่องเลน่และสนามเด็กเล่นไม่เพียงพอ  
ไม่ปลอดภัยพ่อการใช้บริการ 

๓. ด้านบุคลากร (Man – M1) 
๓.๑ บุคลากรตองโรงเรียนมีวุฒิีางการศึกษาระดับ
ปริญญาพรี  และได้รับการสนับสนุนการพัฒนาในีุก
ด้าน ีันงด้านความรู้ความสามารมีักษะการี างานใน
โอกาสพ่างๆ กัน บุคลากร มีการพัฒนาอย่างพ่อเน้่อง
สม่ าเสมอ ส่งผลี าให้การจัดการศึกษามีประสิีธิภาพ 
๓.๒ บุคลากร พันงใจี างานอย่างเพ็มความสามารม 
ส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิีธิภาพ 

๓.๑ โรงเรียนมีบุคลากรีี่สอนไม่พรงกับสาตาวิชาีี่
มีวุฒิ ี าให้ผลสัมฤีธิ์ีางการเรียนกลุ่มสาระหลัก
ไม่ดีเี่าีี่ควร 
๓.๒ บุคลากรบางส่วนตาดความช านาญในการใช้
เีคโนโลยีและอุปกรณ์สมัยใหม่ 
 
 

 

๔. ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน  (money  – M2) 
๔.๑  การใช้งบประมาณโรงเรียนโปร่งใส สามารมพิดพาม
พรวจสอบได ้
๔.๒    การจดัสรรงบประมาณ ส าหรับซ้นออุปกรณ์ การเรียนการ
สอน มีเพียงพอกับความพ้องการ 

๔.๑ การด าเนินการด้านงบประมาณล่าช้าไม่ีันพ่อ
ความพ้องการ ไม่คล่องพัว บางกิจกรรมจึงพ้องใช้เงิน
ส่วนพัวส ารองจ่ายในการด าเนินการ  
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๕. ด้านวัสดุอุปกรณ์  (Material – M3) 
๕.๑ สพี.มีงบประมาณจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการเรียน
การสอนอย่างเพ็มีี่ ส่งผลพ่อการจัดการศึกษามี
ประสิีธิภาพมากตึนน 

๕.๑ วัสดุอุปกรณ์บางอย่างมีราคาแพงและไม่ได้
คุณภาพ บางอย่างไม่พรงกับความพ้องการ การ
ด าเนินการจัดหาล่าช้าไม่ีันพ่อความพ้องการ 
๕.๒ การซ่อมแซมอุปกรณ์ล่าช้า ไม่ีันพ่อการใช้งาน 

๖. ด้านการบริหารจัดการ  (Management – M4) 
 ๖.๑ ระบบบริหารมีการมอบอ านาจให้หน่วยงาน
ปฏิบัพิและมอบหมายความรับผิดชอบ ส่งผลให้การ
ปฏิบัพิงานส าเร็จอย่างมีประสิีธิภาพมากตึนน 
๖.๒ โรงเรียนมีแผน และโครงการ เพ่้อใช้ในการพัฒนา
โรงเรียนอย่างพ่อเน้่อง ส่งผลให้การจัดการศึกษามี
ประสิีธิภาพ 
๖.๓ โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ กับ ผู้ปกครอง 
ชุมชน วิียากรี้องมิ่น(ปราชญ์ชาวบ้าน) และ
หน่วยงานพ่าง ๆ ในี้องมิ่นเสมอ ี าให้ได้รับความ
ร่วมม้อด้วยดี ส่งผลี าให้เกิดประโยชน์พ่อการจัดการ
เรียนการสอน 

๖.๑ การก ากับการนิเีศพิดพามผลงาน ประเมินผล
การรายงานผล ไม่เต้มงวดและไม่พ่อเน้่อง ี าให้ตาด
ต้อมูลในการปรับปรุง  ี าให้การพัฒนาโรงเรียนไม่มี
ประสิีธิภาพอย่างพ่อเน้่อง และ สม่ าเสมอ 
๖.๒ ระบบสารสนเีศมีหลายระบบ และไม่เช้่อมโยง
ี าให้เกิดภาระงานในการจัดี าี่ีซน าซ้อน ภาระงาน
มาก 
 

 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมตองโรงเรียน (SWOT Analysis) มีสองส่วนค้อ 

๑. สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการวิเคราะห์จุดแต็ง (Strength:S) และจุดอ่อน (Weakness:W) 
ตองสมานศึกษา โดยพิจารณาจากประเด็นพ่อไปนีน 

   ๑.๑ ด้านอาคารสมานีี่ 
   ๑.๒ ด้านการจัดการ หมายมึงโครงสร้างการบริหาร (Structure) ระบบ (System) ี างานใน 

โรงเรียนและรูปแบบการด าเนินงาน (Style) ีันงี่ีเป็นตององค์กร และเป็นตองส่วนบุคคล 
   ๑.๓ ด้านบุคลากร (Staff) หมายมึง นักเรียน คร ูและบุคลากรีี่ปฏิบัพิงานในโรงเรียน 
   ๑.๔ ด้านการจัดการเรียนการสอน 
   ๑.๕ ด้านค่านิยม (Shared Value) หมายมึง ค่านิยมร่วมตององค์กร ความเช้่อร่วมกันตอง

คนในองค์กร  
   ๑.๖ ด้านบริการและผลผลิพ 

สรุปผลการศึกษาสภาพแวดล้อม 
  ผลจากการศึกษาและวิเคราะห์สภาพแวดล้อมีันงภายนอกและภายในโรงเรียน 
(SWOT )  สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  พบว่า  มีโอกาสมากกว่าอุปสรรค   จึงอยู่ใน
สภาพ “เอ้ือ” และสภาพแวดล้อมภายในมีจุดแต็งมากกว่าจุดอ่อน จึงอยู่ในสภาพ “แข็ง” ดังนันน
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ ๕ จึงอยู่ในสภาพ 
“ เอ้ือและแข็ง ” ซึ่งม้อว่าเป็นภาวะีี่เหมาะสมในการีี่จะก าหนดกลยุีธ์ และส่งเสริมศักยภาพในเชิง
รุกได้เป็นอย่างดี โดยมีผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมดังนีน 
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จุดแข็ง (Strength) แยกเป็นรายด้าน สรุปได้ดังนี้ 
ด้านการบริหารและการจัดการ ๑. มีการแบ่งหน้าีี่รับผิดชอบอย่างชัดเจน 

๒. มีการจัดสรรงบประมาณแพ่ละฝ่ายอย่างเป็นระบบ 
๓. มีระบบการี างานีี่สามารมพรวจสอบได้ 
๔. มีการน าระบบคอมพิวเพอร์มาใช้ในการี างาน 
๕. มีีีมงานีี่มีศักยภาพ 
๖. มีการก าหนดแผนปฏิบัพิงานอย่างชัดเจน 
๗. มีการประสานงานเพ่้อการวางแผนการี างาน 
๘. มีการพิดพามผลการปฏิบัพิงานอย่างพ่อเน้่อง 

ด้านผู้บริหาร ๑. มีวิสัยีัศน์ในการี างานสนับสนุนีุกด้าน 
๒. มีความเป็นกันเอง มีความยุพิธรรม 
๓. รับฟังความคิดเห็นตองผู้ใพ้บังคับบัญชา 

ด้านคร ู    ๑. มีความรับผิดชอบพ่องานีี่ได้รับมอบหมาย 
   ๒. มีความสามัคคีและเสียสละ 
   ๓. มีประสบการณ์ในการสอนเป็นอย่างดี 
   ๔. มีคุณวุฒิพรงพามสาตาวิชาีี่เปิดสอน 
   ๕. ครูมีความพร้อมในการยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

ด้านนักเรียน ๑. นักเรียนมีความซ้่อสัพย์ สุจริพ  
๒. นักเรียนปฏิบัพิพามกฎตองีางโรงเรียนเป็นอย่างดี 
๓. นักเรียนเต้าร่วมกิจกรรมีี่โรงเรียนจัดด้วยความสมัครใจ 

ด้านการจัดการเรียนการสอน ๑. ครูมีความสามารมและศักยภาพพรงพามรายวิชาีี่สอน 
๒. มีการจัดี าแผนการสอนและบันีึกหลังการสอนพรงพาม

หลักสูพร 
๓. มีส้่อการสอนีี่ีันสมัย 
๔. มีระบบพิดพามการเรียนการสอน 
๕. มีการอบรมพัฒนากระบวนการเรียนอยู่เสมอ 
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จุดอ่อน(Weakness) แยกเป็นรายด้าน สรุปได้ดังนีน 
ด้านการบริหารและการจัดการ ๑. มีต้อจ ากัดด้านระเบียบ กฎระเบียบ ตาดความ

ย้ดหยุ่น 
๒. มีความจ ากัดด้านงบประมาณ 
๓. ระบบประกันคุณภาพการภายในตองสมานศึกษา

ตาดความพ่อเน้่องเป็นปัจจุบัน 
๔. การประสานงานตองหน่วยงานพ่างๆ ไม่ีั่วมึง 

 
ด้านคร ู           ๑. ครูผู้สอน ๑ คนสอนมากกว่า 1 วิชา  

          ๒. ครูรับผิดชอบในหน้าีี่พิเศษหลายหน้าีี่ 
 

ด้านนักเรียน ๑. ตาดีักษะในศพวรรษีี่ ๒๑ (๓R & ๘C) 
๒. สมาธิสันน 
๓. ตาดการใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
๔. ตาดีักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยพนเอง 

 
ด้านการจัดการเรียนการสอน ๑. ครูผู้สอนมีการสอนหลายวิชามากเกินไป 

๒. ครูไม่มีการบูรณาการสอนระหว่างกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไียกับกลุ่มสาระอ่้น 

๓. ส้่อการสอนไม่เพียงพอ และไม่มีความหลากหลาย 
๔. การเรียนการสอนไม่พรงพามแผนเน้่องจากมีการจัด

กิจกรรมบ่อยครันง 
๕. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนมีไม่

เพียงพอ 
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โอกาส 

(Opportunities) 
๑. มีระบบโีรศัพี์และอินเีอร์เน็พ 
๒. การคมนาคมสะดวก 
๓. เป็นศูนย์รวมในการจัดกิจกรรมตองชุมชน 
๔. ผู้ปกครองให้ความร่วมม้อในการจัดการศึกษา 
๕. โรงเรียนพันงอยู่ในชุมชน 
๖. มีแหล่งเรียนรู้หลากหลาย 
๗. นโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี 
๘. ชุมชนมีวัฒนธรรม ประเพณีี่ีเต้มแต็ง 
๙. ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 
๑๐. กรรมการสมานศึกษาต้นพ้นนฐานเป็นนักการเม้องี้องมิ่น 
๑๑. ชุมชนสนใจการด าเนินงานตองโรงเรียน 

 
อุปสรรค 

(Threats) 
 

๑. นักเรียนในเตพบริการบางส่วนเต้าเรียนีี่โรงเรียนเอกชน 
๒. ครอบครัวมีรายได้น้อย 
๓. นักเรียนมีปัญหาครอบครัว 
๔. ระดับการศึกษาตองผู้ปกครองปานกลาง 
 

 
แผนพัฒนาการศึกษา 
 โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา  โดยก าหนดเป็นแผนระยะปานกลาง  ๔  ปี  และแผนปฏิบัพิ
การปฏิบัพิการประจ าปี  ซึ่งประกอบด้วย  โครงสร้างตองงาน  ๔  ฝ่าย  ประกอบด้วย 

๑. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
๒. ฝ่ายบริหารงบประมาณ  

  ๓. ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
  ๔. ฝ่ายบริหารงานีั่วไป 

นอกจากนีนในแพ่ละช่วงชันน จะมีแผนงานตองช่วงชันน เพ่้อเป็นแนวีางในการพัฒนาด้านการ
บริหารงาน และด้านการเรียนการสอน เพ้่อเป็นการส่งเสริมงานด้านการเรียนการสอนและสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาตองโรงเรียนอีกด้วย 
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สภาพปัญหาและความต้องการ 
 ๑. ด้านงบประมาณ ในการจัดซ้นอวัสดุครุภัณฑ์  ควรรวดเร็วีันพ่อการใช้งาน รวมีันงช่วยเหล้อ 
แนะน าในการพัฒนาระบบเีคโนโลยี เพ้่ออ านวยความสะดวกในการบริการด้านการศึกษาให้แก่
นักเรียน และบุคลากรีันงในและนอกสมานศึกษา 
 ๒. ด้านบุคลากร ควรจัดให้มีบุคลากรเฉพาะสาตาวิชา เช่น คณิพศาสพร์ ภาษาไีย ศิลปะ 
ดนพรี คอมพิวเพอร์ และจัดให้มีการพัฒนาบุคลากรอย่างพ่อเน้่อง และ ีั่วมึง 
 ๓. ด้านชุมชน  ควรมีส่วนร่วมพัฒนาหลักสูพรสมานศึกษา การจัดการศึกษา การประเมินผล
สมานศึกษา เพ่้อให้มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหา และความพ้องการ 
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ส่วนที่ ๓ 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

  การปฏิบัพิภารกิจและการพัฒนาการศึกษาตองโรงเรียนให้บรรลุวัพมุประสงค์พามความคาดหวัง  
โรงเรียนได้พิจารณาและยึดแนวด าเนินการจากสิ่งส าคัญ ดังนีน 

1. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
“ การจัดการศึกษาพ้องเป็นไปเพ้่อพัฒนาคนไียให้เป็นมนุษย์ีี่สมบูรณ์ีันงร่างกายและจิพใจ สพิปัญญา 
ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิพ สามารมอยู่ร่วมกับผู้อ่้นได้อย่างมี
ความสุต” 

2. พุทธศักราช 2561 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.256๕) 

หลักสูพรโรงเรียนชุมชนบ้านวงัเพ่ิม พามหลักสูพรแกนกลางการศึกษาตันนพ้นนฐาน 
พุีธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 256๕) มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุต  
มีศักยภาพในการศึกษาพ่อ และประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพ้่อให้เกิดกับผู้เรียน เม้่อจบ
การศึกษาตันนพ้นนฐาน  ดังนีน 

1.  มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมีี่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าตองพนเอง มีวินัยและปฏิบัพิพน
พามหลักธรรมตองพระพุีธศาสนา หร้อศาสนาีี่พนนับม้อ ยึดหลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียง  

2. มีความรู้ ความสามารมในการส้่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เีคโนโลยี และมีีักษะ
ชีวิพ 

3.  มีสุตภาพกายและสุตภาพจิพีี่ดี มีสุตนิสัย และรักการออกก าลังกาย 
4.  มีความรักชาพิ มีจิพส านึกในความเป็นพลเม้องไียและพลโลก ยึดมั่นในวิมีชีวิพและการ

ปกครองพามระบอบประชาธิปไพยอันมีพระมหากษัพริย์ีรงเป็นประมุต 
5.  มีจิพส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไีย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

มีจิพสาธารณะีี่มุ่ง  ีาประโยชน์และสร้างสิ่งีี่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุต    
3. มาตรฐานการศึกษา  
ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก 

1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แต็งแรง  มีสุตนิสัยีี่ดี  และดูแลความปลอดภัยตอง 
พนเองได้ 

1.2  มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิพใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกีางอารมณ์ได้ 
1.3  มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหล้อพนเอง  และเป็นสมาชิกีี่ดีตองสังคม 
1.4  มีพัฒนาการด้านสพิปัญญา  ส้่อสารได้  มีีักษะการคิดพ้นนฐานและแสวงหา 

ความรู้ได้ 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ 
2.1  มีหลักสูพรครอบคลุมพัฒนาการีันง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบีตอองี้องมิ่น 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชันนเรียน 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.3  จัดสภาพแวดล้อมและส้่อเพ่้อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 
2.4  ให้บริการส้่อเีคโนโลยีสารสนเีศและส้่อการเรียนรู้เพ่้อสนับสนุนการ 

จัดประสบการณ์ 
2.5  มีระบบบริหารคุณภาพีี่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวต้องีุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั 
3.1  จัดประสบการณ์ี่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการีุกด้านอย่างสมดุลเพ็ม 

ศักยภาพ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์พรง  เล่นและปฏิบัพิอย่างมีความสุต 
3.3  จัดบรรยากาศีี่เอ้นอพ่อการเรียนรู้ใช้ส้่อเีคโนโลยีีี่เหมาะสมกับวัย 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กพามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไป 

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1  ผลสัมฤีธิ์ีางวิชาการตองผู้เรียน 
   1)  มีความสามารมในการอ่าน การเตียน การส้่อสาร และการคิดค านวณ 
   2)  มีความสามารมในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
   3)  มีความสามารมในการสร้างนวัพกรรม 
   4)  มีความสามารมในการใช้เีคโนโลยีสารสนเีศและการส้่อสาร 
   5)  มีผลสัมฤีธิ์ีางการเรียนพามหลักสูพรสมานศึกษา 
   6)  มีความรู้  ีักษะพ้นนฐาน และเจพคพิีี่ดีพ่องานอาชีพ 
  1.2  คุณลักษณะีี่พึงประสงค์ตองผู้เรียน 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมีี่ดีพามีี่สมานศึกษาก าหนด 
   2)  ความภูมิใจในี้องมิ่นและความเป็นไีย 
   3)  การยอมรับีี่จะอยู่ร่วมกันบนความแพกพ่างและหลากหลาย 
   4)  สุตภาวะีางร่างกาย และจิพสังคม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1  มีเป้าหมายวิสัยีัศน์และพันธกิจีี่สมานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพตองสมานศึกษา 
  2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการี่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านพามหลักสูพรสมานศึกษา 
และีุกกลุ่มเป้าหมาย 
  2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญีางวิชาชีพ 
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  2.5  จัดสภาพแวดล้อมีางกายภาพและสังคมีี่เอ้นอพ่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
  2.6  จัดระบบเีคโนโลยีสารสนเีศเพ่้อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัพิจริง และสามารมน าไปประยุกพ์ใช้
ในชีวิพได้ 
  3.2  ใช้ส้่อ เีคโนโลยีสารสนเีศและแหล่งเรียนรู้ีี่เอ้นอพ่อการเรียนรู้ 
  3.3  มีการบริหารจัดการชันนเรียนเชิงบวก 

3.4  พรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ต้อมูลสะี้อนกลับเพ้่อพัฒนาและปรับปรุงการ 

จัดการเรียนรู้ 

 
วิสัยทัศน์ 
  ปี ๒๕๖๘ โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม จัดการศึกษาได้มาพรฐาน ประสานองค์กรชุมชนร่วมใจ  
ภูมิีัศน์สดใส ธ ารงความเป็นไีย ใช้เีคโนโลยีดิจิีัลสร้างสรรค์การเรียนรู้ น าวิมีพอเพียงสู่สมานศึกษา 
พัฒนาผู้เรียนให้มีีักษะความรู้คู่คุณธรรมในศพวรรษี่ี 21 ด้วยครูม้ออาชีพ 
 
พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสมานศึกษาเพ่้อพร้อมรับการประเมินจากภายนอก 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพพามมาพรฐานการศึกษา สามารมด ารงชีวิพอยู่ในสังคมได้อย่าง 

มีความสุต  
3. ส่งเสริมบุคลากร พัฒนาพนเพ็มศักยภาพ สู่ความเป็นม้ออาชีพ  
4. พัฒนาสร้างส้่อ  อุปกรณ์  เีคโนโลยีีางการศึกษาให้เพียงพอ  เหมาะสมกับความ

พ้องการตองครู  นักเรียน  อย่างมีประสิีธิภาพ และเกิดประสิีธิผล 
5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิ

ปัญญาี้องมิ่น  
6. ปรับสภาพภูมิีัศน์  และสิ่งแวดล้อมให้เอ้นอพ่อการเรียนรู้   
7. พัฒนาหลักสูพรสมานศึกษา  ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาภูมิปัญญาี้องมิ่น  

ตนบธรรมเนียมประเพณี  ความพ้องการตองผู้เรียนและชุมชน 
8. น าหลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียงสู่สมานศึกษา 
9. พัฒนาผู้เรียนให้มีีักษะความรู้คู่คุณธรรมในศพวรรษี่ี 21  
10. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ผลงาน พ่อสาธารณชน 
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เป้าหมาย 
1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการ  เน้นการมีส่วนร่วมและระบบประกันคุณภาพและระบบ

สารสนเีศมาใช้งานได้อย่างมีประสิีธิภาพ  
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาเพ็มศักยภาพ  พามเกณฑ์มาพรฐานการศึกษา  มีีักษะความรู้ใน

ศพวรรษี่ี 21 มีคุณธรรม  จริยธรรม  ความรู้ความสามารมและมีความสุต  
3. บุคลากร ได้รับการพัฒนา มีการี างานเป็นีีม  มีความรักสามัคคี  มีตวัญก าลังใจในการ

ปฏิบัพิงานสู่เป้าหมาย  
4. โรงเรียนมีส้่อ  นวัพกรรมและเีคโนโลยี ีี่มีคุณภาพ  สามารมน ามาใช้ในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ อย่างมีประสิีธิภาพ  
5. ผู้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนี้องมิ่น  องค์กรเอกชน สมาบันศาสนา  และชุมชนมีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษา 
6. โรงเรียนมีสภาพภูมิีัศน์  และสิ่งแวดล้อม เหมาะกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ีี่

หลากหลาย เอ้นอพ่อการแสวงหาความรู้   
 7.   นักเรียนมีสุนีรียภาพ ลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนพรี กีฬา รักและหวง แหนในความเป็น
ไีย 
 
กลยุทธ์ (Strategies) การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่้อเป็นการรองรับและตับเคล้่อนนโยบายตองกระีรวงศึกษาธิการ และส านักงานเตพพ้นนีี่
การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่นเตพ 5 โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม จึงก าหนดกรอบแผนกลยุีธ์และ
เป้าหมายการด าเนินงาน 
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนีุกระดับพามมาพรฐานการศึกษา ส่งเสริม 

ความสามารมด้านเีคโนโลยี เพ่้อเป็นเคร้่องม้อในการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรีางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาประสิีธิภาพการบริหารจัดการศึกษาพามแนวีางการกระจาย 

อ านาจ หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากีุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาการจัดการศึกษาพามนโยบาย จุดเน้น /อัพลักษณ์ตองสมานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5  น้อมน าหลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียงสู่สมานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาคุณภาพสมานศึกษา มีการพัฒนาพามแนวีางปฏิรูปการปฏิรูป 
                     การศึกษาในศพวรรษีี่ 21 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
       โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่้อให้สามารม 

อยู่ร่วมกับผู้อ่้นในสังคมได้อย่างมีความสุต ในฐานะเป็นพลเม้องไียและพลเม้องโลก  ดังนีน 
1. รักชาพิ  ศาสน์  กษัพริย์ 
2. ซ้่อสัพย์สุจริพ 
3. มีวินัย 
4. ใฝ่เรียนรู้ 
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5. อยู่อย่างพอเพียง 
6. มุ่งม่ันในการี างาน 
7. รักความเป็นไี 
8. มีจิพสาธารณะ 
9. กพัญญู 

 
ค่านิยมหลัก  12  ประการ 

       โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม มุ่งส่งเสริมนักเรียนในีุกระดับชันนโดยการด าเนินกิจกรรม 
ีี่ส่งเสริมให้เกิดค่านิยมหลัก 12 ประการโดยบูรณาการกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ีี่หลากหลาย 
ีันงกิจกรรมในและนอกห้องเรียนในระดับสมานศึกษา  ดังนีน 

1. รักชาพิ  ศาสนา  พระมหากษัพริย์ 
2. ซ่้อสัพย์ เสียสละ อดีน 
3. กพัญญูพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูอาจารย์ 
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นเพียรศึกษาเล่าเรียนีันงีางพรงและีางอ้อม 
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไีย 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัพย์ 
7. เต้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไพย 
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่ 
9. มีสพิ รู้พัว รู้คิด รู้ี าปฏิบัพิพามพระราชด ารัสตองพระบาีสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
10. รู้จักด ารงพนโดยใช้หลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียง 
11. มีความเต้มแต็งีันงร่างกายและจิพใจไม่ยอมแพ้พ่ออ านาจใฝ่พ่ า 
12. ค านึงมึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ตองพนเอง 
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เป้าหมายตามมาตรฐาน การศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 256๕ 
   มาพรฐานการศึกษาตันนพ้นนฐานเพ้่อการประกันคุณภาพภายในตองสมานศึกษา(แนบี้าย
ประกาศกระีรวงศึกษาธิการ เร้่อง ให้ใช้มาพรฐานการศึกษาตันนพ้นนฐาน เพ้่อการประกันคุณภาพภายใน
ตองสมานศึกษา ฉบับลงวันีี่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. 25๖๑) มาพรฐานการศึกษาตันนพ้นนฐาน เพ่้อการประกัน
คุณภาพภายในตองสมานศึกษา พ.ศ. 2565  
มีจ านวน 3 มาพรฐาน  ดังนีน  
 มาพรฐานีี่ 1 คุณภาพตองเด็ก 
 มาพรฐานีี่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาพรฐานีี่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนีี่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
  

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน 

/ตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับดีมาก 
๑.มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แต็งแรง  มีสุตนิสัยีี่ดี  และดูแลความปลอดภัย
ตองพนเองได้ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

๒.มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิพใจ  ควบคุม และแสดงงอออกีางอารมณ์ได้ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

๓.มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหล้อพนเอง  และเป็นสมาชิกีี่ดีตองสังคม ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

๔.มีพัฒนาการด้านสพิปัญญา  ส้่อสารได้  มีีักษะการคิดพ้นนฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับดีมาก 

๑.มีหลักสูพรครอบคลุมพัฒนาการีันง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบีตออง
ี้องมิ่น 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

๒.จัดครูให้เพียงพอกับชันนเรียน ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
๓.ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
๔.จัดสภาพแวดล้อมและส้่อเพ่้อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
๕.ให้บริการส้่อเีคโนโลยีสารสนเีศและส้่อการเรียนรู้เพ่้อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

๖.มีระบบบริหารคุณภาพีี่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวต้องีุกฝ่ายมีส่วนร่วม ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน 

/ตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับดีมาก 
๑.จัดประสบการณ์ีี่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการีุกด้านอย่างสมดุลเพ็ม
ศักยภาพ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

๒.สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์พรง  เล่นและปฏิบัพิอย่างมีความสุต ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
๓.จัดบรรยากาศี่ีเอ้นอพ่อการเรียนรู้ใช้ส้่อเีคโนโลยีีี่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
๔.ประเมินพัฒนาการเด็กพามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
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เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 256๕ 
  มาพรฐานการศึกษาตันนพ้นนฐานเพ้่อการประกันคุณภาพภายในตองสมานศึกษา(แนบี้าย
ประกาศกระีรวงศึกษาธิการ เร้่อง ให้ใช้มาพรฐานการศึกษาตันนพ้นนฐาน เพ้่อการประกันคุณภาพภายใน
ตองสมานศึกษา ฉบับลงวันีี่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. 25๖๑) มาพรฐานการศึกษาตันนพ้นนฐาน เพ่้อการประกัน
คุณภาพภายในตองสมานศึกษา พ.ศ. 2565  
มีจ านวน 3 มาพรฐาน  ดังนีน  
 มาพรฐานีี่ 1 คุณภาพตองผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤีธิ์ีางวิชาการตองผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะีี่พึงประสงค์ตองผู้เรียน 

 มาพรฐานีี่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการตองผู้บริหารสมานศึกษา 
 มาพรฐานีี่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนีี่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ตัว
บ่งชี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีมาก 
  1.1 ผลสัมฤีธิ์ีางวิชาการตองผู้เรียน ระดับดีมาก  

1) ความสามารมในการอ่าน เตียน การส้่อสาร และการคิดค านวณพาม
เกณฑ์ตองแพ่ละระดับชันน 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

2) ความสามารมในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย และ
เปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 80  ได้ระดับดีตึนนไป 

3) มีความสามารมในการสร้างนวัพกรรม ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
4) มีความสามารมในการใช้เีคโนโลยีสารสนเีศและการส้่อสาร ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
5) มีผลสัมฤีธิ์ีางการเรียนพามหลักสูพรสมานศึกษา ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

6) มีความรู้  ีักษะพ้นนฐาน และเจพคพิีี่ดีพ่องานอาชีพ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

  1.2 คุณลักษณะีี่พึงประสงค์ตองผู้เรียน ระดับดีมาก 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมีี่ดีพามีี่สมานศึกษาก าหนด ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
2) ความภูมิใจในี้องมิ่นและความเป็นไีย ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
3) การยอมรับีี่จะอยู่ร่วมกันบนความแพกพ่างและหลากหลาย ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
4) สุตภาวะีางร่างกาย และจิพสังคม ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน 
/ตัวบ่งชี้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีมาก 

1. การมีเป้าหมาย วิสัยีัศน์ และพันธกิจีี่สมานศึกษาก าหนดชัดเจน ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพตองสมานศึกษา ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการีี่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านพามหลักสูพร
สมานศึกษาและีุกกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญีางวิชาชีพ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
5. จัดสภาพแวดล้อมีางกายภาพและสังคมีี่เอ้นอพ่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

6. จัดระบบเีคโนโลยีสารสนเีศเพ่้อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ระดับดีมาก 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัพิจริง และสามารมน าไป
ประยุกพ์ใช้ในชีวิพได้ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 

2. ใช้ส้่อ เีคโนโลยีสารสนเีศและแหล่งเรียนรู้ีี่เอ้นอพ่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
3. มีการบริหารจัดการชันนเรียนเชิงบวก ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
๔. พรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
๕.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ต้อมูลสะี้อนกลับเพ้่อพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีตึนนไป 
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ผลการประเมินของคณะกรรมการ พิจารณาการด าเนินงานของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ๓ มาตรฐาน  โดยใช้หลักการประเมิน
แบบแบบองค์รวม มีผลการประเมินดังนี้ ดังนี้ (ทั้งนี้ ประเมินเม่ือวันที่ ๒๐ สิงหาคม พ.ศ. 2561) 

 

ประเด็นพิจารณา 

ผลการปฏิบัพิ 
ระดับคุณภาพ 

(อยู่ในดุลพินิจตองกรรมการ) 

ไม่
ปฏิบัพิ 

ปฏิบัพิ 
๑ 

น้อย
ีี่สุด 

๒ 
น้อย 

๓ 
ปาน
กลาง 

๔ 
มาก 

๕ 
มากีี่สุด 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๑) ความสามารมในการอ่าน การเตียน 
การส้่อสารและการคิดค านวณ พามเกณฑ์ 
ตองแพ่ละระดับ 

  
 

    
 

 

     ๒) มีความสามารมในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  
 

   
 

  

     3) มีความสามารมในการสร้าง
นวัพกรรม 

       

     4) มีความสามารมในการใช้เีคโนโลยี
สารสนเีศและการส้่อสาร 

       

     5) มีผลสัมฤีธิ์ีางการเรียนพาม
หลักสูพรสมานศึกษา 

       

     6) มีความรู้  ีักษะพ้นนฐาน และเจพคพิ
ีี่ดีพ่องานอาชีพ 

       

๑.๒ คุณลักษณะีี่พึงประสงค์ตองผู้เรียน 
      ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมีี่ดี
พามี่ีสมานศึกษาก าหนด 

       

      ๒) ความภูมิใจในี้องมิ่น 
และความเป็นไีย 

       

      ๓) การยอมรับีี่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แพกพ่างและหลากหลาย 

       

      ๔) สุตภาวะีางร่างกาย และจิพสังคม        
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ประเด็นพิจารณา 

ผลการปฏิบัพิ 
ระดับคุณภาพ 

(อยู่ในดุลพินิจตองกรรมการ) 

ไม่
ปฏิบัพิ 

ปฏิบัพิ 
๑ 

น้อย
ีี่สุด 

๒ 
น้อย 

๓ 
ปาน
กลาง 

๔ 
มาก 

๕ 
มากีี่สุด 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1.การมีเป้าหมาย วิสัยีัศน์ และพันธกิจีี่
สมานศึกษาก าหนดชัดเจน 

       

2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพตอง
สมานศึกษา 

       

3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการี่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านพามหลักสูพรสมานศึกษา
และีุกกลุ่มเป้าหมาย 

       

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญีางวิชาชีพ 

       

5.จัดสภาพแวดล้อมีางกายภาพและสังคม
ีี่เอ้นอพ่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

       

6.จัดระบบเีคโนโลยีสารสนเีศเพ่้อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

       

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัพิจริง และสามารมน าไปประยุกพ์ใช้ใน
ชีวิพได้ 

      
 
 

 

2.ใช้ส้่อ เีคโนโลยีสารสนเีศและแหล่ง
เรียนรู้ีี่เอ้นอพ่อการเรียนรู้ 

       

3.มีการบริหารจัดการชันนเรียนเชิงบวก        
๔.พรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

       

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ต้อมูล
สะี้อนกลับเพ้่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

       

 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
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กระบวนการพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา 

   สมานศึกษาจัดให้มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  ประสานความร่วมม้อกับ
คณะกรรมการสมานศึกษา  รับผิดชอบส่วนบุคลากรเต้ารับการอบรมพัฒนาคุณภาพ มีการีดสอบและ
เก็บต้อมูลรายงานการพัฒนาคุณภาพส่งหน่วยงานพ้นสังกัดและเผยแพร่พ่อสาธารณชนีุกปี 

จุดเด่น 

   สมานศึกษา  มีการส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมม้อกับชุมชนในการพัฒนาสมานศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา 

   สมานศึกษาควรจัดี าหลักสูพรีี่เหมาะสมกับผู้เรียนและี้องมิ่น  โครงการและการ
บริหารงานอย่างเป็นระบบให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา 

ข้อเสนอแนะ  

   ควรพัฒนาสมานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตองชุมชน มีการจัดกิจกรรมีี่เน้นีักษะการคิดให้
ผู้เรียนมากตึนน 
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โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ส่วนที่ 4 
เป้าหมาย พันธกิจ และยทุธศาสตร์สู่การปฏิบตัิ 

 
พามกรอบระยะเวลา 4  ปี  ตองแผนพัฒนาการศึกษาตองโรงเรียนฉบับนีน ( 2565 – 2568) 

โรงเรียนจะด าเนินการพัฒนาการศึกษาให้ได้มาพรฐานีุกมาพรฐานพามมาพรฐานการศึกษา  
 

วิสัยทัศน์ 
  ปี ๒๕๖๘ โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม จัดการศึกษาได้มาพรฐาน ประสานองค์กรชุมชนร่วมใจ  
ภูมิีัศน์สดใส ธ ารงความเป็นไีย ใช้เีคโนโลยีดิจิีัลสร้างสรรค์การเรียนรู้ น าวิมีพอเพียงสู่สมานศึกษา 
พัฒนาผู้เรียนให้มีีักษะความรู้คู่คุณธรรมในศพวรรษี่ี 21 ด้วยครูม้ออาชีพ 
 
พันธกิจ 

๑. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสมานศึกษาเพ่้อพร้อมรับการประเมินจากภายนอก 
๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพพามมาพรฐานการศึกษา สามารมด ารงชีวิพอยู่ในสังคมได้อย่าง 

มีความสุต 
๓. ส่งเสริมบุคลากร พัฒนาพนเพ็มศักยภาพ สู่ความเป็นม้ออาชีพ  
๔. พัฒนาสร้างส้่อ  อุปกรณ์  เีคโนโลยีีางการศึกษาให้เพียงพอ  เหมาะสมกับความพ้องการ 

ตองครู  นักเรียน  อย่างมีประสิีธิภาพ และเกิดประสิีธิผล 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 

ี้องมิ่น  
๖. ปรับสภาพภูมิีัศน์  และสิ่งแวดล้อมให้เอ้นอพ่อการเรียนรู้   
๗. พัฒนาหลักสูพรสมานศึกษา  ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาภูมิปัญญาี้องมิ่น   

ตนบธรรมเนียมประเพณี  ความพ้องการตองผู้เรียนและชุมชน 
๘. น าหลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียงสู่สมานศึกษา 
๙. พัฒนาผู้เรียนให้มีีักษะความรู้คู่คุณธรรมในศพวรรษี่ี 21  
๑๐. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ผลงาน พ่อสาธารณชน 

 
เป้าหมาย 

๑. โรงเรียนมีการบริหารจัดการ  เน้นการมีส่วนร่วมและระบบประกันคุณภาพและระบบ 
๒. นักเรียนได้รับการพัฒนาเพ็มศักยภาพ  พามเกณฑ์มาพรฐานการศึกษา  มีีักษะความรู้ 
ในศพวรรษี่ี 21 มีคุณธรรม  จริยธรรม  ความรู้ความสามารมและมีความสุต  
๓. บุคลากร ได้รับการพัฒนา มีการี างานเป็นีีม  มีความรักสามัคคี  มีตวัญก าลังใจ 

ในการปฏิบัพิงานสู่เป้าหมาย  
๔. โรงเรียนมีส้่อ  นวัพกรรมและเีคโนโลยี ีี่มีคุณภาพ  สามารมน ามาใช้ในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ อย่างมีประสิีธิภาพ  
๕. ผู้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนี้องมิ่น  องค์กรเอกชน สมาบันศาสนา  และชุมชนมีส่วนร่วม 
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ในการจัดการศึกษา 
๖. โรงเรียนมีสภาพภูมิีัศน์  และสิ่งแวดล้อม เหมาะกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ีี่หลากหลาย 

เอ้นอพ่อการแสวงหาความรู้ 
๗.   นักเรียนมีสุนีรียภาพ ลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนพรี กีฬา รักและหวง แหนในความเป็นไีย 

 
กลยุทธ์ (Strategies) การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่้อเป็นการรองรับและตับเคล้่อนนโยบายตองกระีรวงศึกษาธิการ และส านักงานเตพพ้นนีี่
การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่นเตพ 5 โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม จึงก าหนดกรอบแผนกลยุีธ์และ
เป้าหมายการด าเนินงาน 
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนีุกระดับพามมาพรฐานการศึกษา ส่งเสริม 

ความสามารมด้านเีคโนโลยี เพ่้อเป็นเคร้่องม้อในการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรีางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาประสิีธิภาพการบริหารจัดการศึกษาพามแนวีางการกระจาย 

อ านาจ หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากีุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาการจัดการศึกษาพามนโยบาย จุดเน้น /อัพลักษณ์ตองสมานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5  น้อมน าหลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียงสู่สมานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาคุณภาพสมานศึกษา มีการพัฒนาพามแนวีางปฏิรูปการปฏิรูป 
                     การศึกษาในศพวรรษีี่ 21 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
       โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่้อให้สามารม 

อยู่ร่วมกับผู้อ่้นในสังคมได้อย่างมีความสุต ในฐานะเป็นพลเม้องไียและพลเม้องโลก  ดังนีน 
10. รักชาพิ  ศาสน์  กษัพริย์ 
11. ซ้่อสัพย์สุจริพ 
12. มีวินัย 
13. ใฝ่เรียนรู้ 
14. อยู่อย่างพอเพียง 
15. มุ่งม่ันในการี างาน 
16. รักความเป็นไี 
17. มีจิพสาธารณะ 
18. กพัญญู 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
       โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม มุ่งส่งเสริมนักเรียนในีุกระดับชันนโดยการด าเนินกิจกรรม 

ีี่ส่งเสริมให้เกิดค่านิยมหลัก 12 ประการโดยบูรณาการกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ีี่หลากหลาย 
ีันงกิจกรรมในและนอกห้องเรียนในระดับสมานศึกษา  ดังนีน 

13. รักชาพิ  ศาสนา  พระมหากษัพริย์ 
14. ซ้่อสัพย์ เสียสละ อดีน 
15. กพัญญูพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูอาจารย์ 
16. ใฝ่หาความรู้ หมั่นเพียรศึกษาเล่าเรียนีันงีางพรงและีางอ้อม 
17. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไีย 
18. มีศีลธรรม รักษาความสัพย์ 
19. เต้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไพย 
20. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่ 
21. มีสพิ รู้พัว รู้คิด รู้ี าปฏิบัพิพามพระราชด ารัสตองพระบาีสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
22. รู้จักด ารงพนโดยใช้หลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียง 
23. มีความเต้มแต็งีันงร่างกายและจิพใจไม่ยอมแพ้พ่ออ านาจใฝ่พ่ า 
24. ค านึงมึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ตองพนเอง 
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พันธกิจสู่การปฏิบัติ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
พันธกิจ โครงการ / กิจกรรม / การปฏิบัติ 

๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพพามมาพรฐาน
การศึกษา สามารมด ารงชีวิพอยู่ในสังคมได้อย่าง           
มีความสุต  
 

โครงการส่งเสริมสุตภาพหนูน้อย 
-  กิจกรรมหนูน้อยวัยใสใส่ใจสุตภาพ 
-  กิจกรรมหนูน้อยรักสุตภาพ 
-  กิจกรรมกีฬาหนูน้อย 
-  กิจกรรมหนูน้อยวิมีพุีธ 

๑.พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสมานศึกษา
เพ่้อพร้อมรับการประเมินจากภายนอก 
๒.พัฒนาหลักสูพรสมานศึกษา  ให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหาภูมิปัญญาี้องมิ่น  ตนบธรรมเนียม
ประเพณี  ความพ้องการตองผู้เรียนและชุมชน 

โครงการนิเีศพิดพามผล 
-  กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพครูด้านแผนการ 
   จัดประสบการณ์ 
-  กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงการ 
-  กิจกรรมพัฒนาแบบประเมินพัฒนาการ 

๑.ส่งเสริมบุคลากร พัฒนาพนเพ็มศักยภาพ  
สู่ความเป็นม้ออาชีพ 

โครงการส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญ 
ด้านการจัดประสบการณ์ 
-  กิจกรรมพัฒนาบุคคลากร 
-  กิจกรรมพัฒนา/ปรับปรุงภูมิีัศน์ภายใน 
   และภายนอกห้องเรียน 
-  กิจกรรมพัฒนา/ปรับปรุงส้่อการเรียนรู้ 

๑.พัฒนาสร้างส้่อ  อุปกรณ์  เีคโนโลยีีางการ
ศึกษาให้เพียงพอ  เหมาะสมกับความพ้องการตอง
ครู  นักเรียน  อย่างมีประสิีธิภาพ และเกิด
ประสิีธิผล 
๒. ปรับสภาพภูมิีัศน์  และสิ่งแวดล้อมให้เอ้นอพ่อ
การเรียนรู้   

โครงการห้องเรียนน่าอยู่ 
-  กิจกรรมห้องเรียนแสนสวย 
-  กิจกรรมส้่อน้อยร้อยใจ 

๑.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพพามมาพรฐาน
การศึกษา สามารมด ารงชีวิพอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุต  
๒.พัฒนาสร้างส้่อ  อุปกรณ์  เีคโนโลยีีางการ
ศึกษาให้เพียงพอ  เหมาะสมกับความพ้องการตอง
ครู  นักเรียน  อย่างมีประสิีธิภาพ และเกิด
ประสิีธิผล 
๓.ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และภูมิปัญญา
ี้องมิ่น  

โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 
-  กิจกรรมแต่งตันีักษะีางวิชาการ 
-  กิจกรรมบ้านนักวิียาศาสพร์น้อย 
-  กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
-  กิจกรรมบัณฑิพน้อย 
-  กิจกรรมหนูน้อยรักการออม 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พันธกิจ โครงการ / กิจกรรม / การปฏิบัติ 
๑. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สมานศึกษาเพ่้อพร้อมรับการประเมินจาก
ภายนอก 

๑. โครงการประกันคุณภาพภายใน และการ
รายงานผลการจัดการศึกษา 
๒. โครงการปรับปรุงพัฒนาส านักงานวิชาการ 

๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพพามมาพรฐาน
การศึกษา สามารมด ารงชีวิพอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุต 

๑. โครงการส่งเสริมความสามารมนักเรียนสู่ความ
เป็นเลิศีางวิชาการ ศิลปหัพมกรรมและ
เีคโนโลยี 
๒. โครงการปัจฉิมนิเีศ และมอบใบ
ประกาศนียบัพรนักเรียนตันน ม.3, ป.6   
และระดับอนุบาล 
๓. โครงการยกระดับผลสัมฤีธิ์ีางการเรียน 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๔. โครงการพัฒนาเด็กพิเศษเรียนร่วมในโรงเรียน 
๕. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการจัดการ
เรียนการสอนในสมานการณ์ Covit-19 
๖. โครงการพัฒนาศักยภาพการอ่านออก เตียน
ได้ นักเรียนระดับประมมศึกษาปีีี่ 1- 3 
๗. โครงการสอนซ่อมเสริมเพิ่มปัญญา 
๘. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหล้อนักเรียน
และเยี่ยมบ้านนักเรียน 
๙. โครงการพัฒนางานอนามัยโรงเรียน 
/โรงเรียนส่งเสริมสุตภาพ 
๑๐. โครงการส่งเสริมการกีฬาและนันีนาการ 
๑๑. โครงการแนะแนวสัญจรการศึกษาพ่อและ
ตยายโอกาสีางการศึกษา 
๑๒. โครงการป้องกันและเฝ้าระวังยาเสพพิด 
ในสมานศึกษา 

๓. ส่งเสริมบุคลากร พัฒนาพนเพ็มศักยภาพ               
สู่ความเป็นม้ออาชีพ  

 

๑. พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
๒. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเพื่อยก
ย่องเชิดชูเกียรติของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
๓. โครงการทัศนศึกษาและศึกษาดูงานของ
ข้าราชการครุและบุคลากรทางการศึกษา 
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พันธกิจ โครงการ / กิจกรรม / การปฏิบัติ 
 ๔. โครงการส่งเสริมสวัสดิการระบบประกันภัย

อุบัติเหตุนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน 
๕. โครงการบริหารงานบุคคลข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและการจัดสรรหาบุคคล
ทดแทนอัตราก าลังที่ขาดแคลนในสถานศึกษา 
๖. โครงการครูดีศรีชุมชน 

๔. พัฒนาสร้างส้่อ  อุปกรณ์  เีคโนโลยีีางการ
ศึกษาให้เพียงพอ  เหมาะสมกับความพ้องการ
ตองครู  นักเรียน  อย่างมีประสิีธิภาพ และเกิด
ประสิีธิผล 

๑. โครงการพัฒนาส้่อและนวัพกรรม เพ้่อการ
อ่านออก เตียนได้ คิดเลตเป็น 
๒. โครงการพัฒนาระบบสารสนเีศในโรงเรียน
๓. โครงการส่งเสริมและพัฒนาความสามารมใน
การคิด การเรียนรู้อย่างเป็นระบบด้วยรูปแบบ
การสอน Active Learning 
๔. โครงการจัดหาวัสดุการศึกษาประจ าห้องเรียน 
๕. จัดซื้อวัสดุส านักงานบริหารโรงเรียน และวัสดุ
ส าหรับ 4 กลุ่มงาน 

๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และภูมิปัญญา
ี้องมิ่น  
 

๑. โครงการศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ 
นอกสมานีี่ 
๒. โครงการพัฒนาห้องสมุด 3 ดี และส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
๓. โครงการส้บสานประเพณีและภูมิปัญญา
ี้องมิ่น 
๔. โครงการวันส าคัญตองชาพิไีย 
๕. โครงการส่งเสริมความร่วมม้อกับชุมชนและ
หน่วยงานอ้่น (งานคณะกรรมการสมานศึกษา) 
๖. โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุน 
๗. โครงการจัดท าแผนพัฒนาและบริหาร
งบประมาณโรงเรียน 
๘. โครงการค่าสาธารณูปโภค 
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พันธกิจ โครงการ / กิจกรรม / การปฏิบัติ 

๖. ปรับสภาพภูมิีัศน์  และสิ่งแวดล้อมให้เอ้นอพ่อ
การเรียนรู้   

 
 
 
 

 

๑. โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพระดับ
ปฐมวัยและระดับการศึกษาตันนพ้นนฐาน 
๒. โครงการพัฒนาอาคารสมานีี่และ 
ปรับปรุงภูมิีัศน์ สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 
๓. โครงการเพรียมความพร้อม เฝ้าระวัง ควบคุม
และป้องกันโรคพิดเช้นอไวรัส โคโรน่า 2019 
(COVID-19) 
๔. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
๕. โครงการปรับปรุง-ซ่อมแซม  
ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียน 
๖. โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์เพ่ือการเรียนรู้
ประจ าปี 
๗. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องงบประมาณ
และห้องพัสดุประจ าปี 
๘. โครงการรักษ์ห้องเรียน 

๗. พัฒนาหลักสูพรสมานศึกษา  ให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหาภูมิปัญญาี้องมิ่น  ตนบธรรมเนียม
ประเพณี  ความพ้องการตองผู้เรียนและชุมชน 

 
 

๑. โครงการพัฒนางานีะเบียนและวัดผล
ประเมินผล 
๒. โครงการนิเีศภายในสมานศึกษา 
๓. โครงการส่งเสริมพัฒนางานวิจัยในชันนเรียน 
๔. โครงการพัฒนาหลักสูพรสมานศึกษา 

๘. น าหลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สมานศึกษา 

๑. โครงการพัฒนาีักษะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๒. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสมานศึกษา
พามหลักปรัชญาตองเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. โครงการส่งเสริมประชาธิปไพยในโรงเรียน 
๔. โครงการส่งเสริมสุตภาพและภาวะโภชนาการ
(อาหารกลางวันและอาหารเสริมนม) 

๙. พัฒนาผู้เรียนให้มีีักษะความรู้คู่คุณธรรม 
ในศพวรรษี่ี 21  

๑. วันคริสพ์มาส 
๒. สัปดาห์วันวิียาศาสพร์ 
๓. โครงการวันสุนีรภู่คู่วันภาษาไีย 
๔. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน
พามอัพลักษณโ์รงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
๕. โครงการพัฒนาและส่งเสริมสมานศึกษาพาม
นโยบาย จุดเน้น แนวีางการปฏิรูปการศึกษาใน
ศพวรรษี่ี 21 
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๖. โครงการพัฒนาโรงเรียนวิมีพุีธ 
๗. โครงการส่งเสริมวินัยและพัฒนาการ 
ตองนักเรียน(วันไหว้ครู) 
๘. โครงการส่งเสริมวินัยและพัฒนาการตอง
นักเรียน (วันเด็กแห่งชาพิ) 

๑๐. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์                     
ผลงานพ่อสาธารณชน 
 

๑. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
และปฐมนิเีศนักเรียนใหม่ 
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รายละเอียดการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรมตามกรอบระยะเวลา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับตามมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

 

มาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

มาตรฐานที่ ๑ 
ด้านคุณภาพของเด็ก 
1. นักเรียนมีการ
พัฒนาด้านร่างกาย  
แต็งแรง   
มีสุตนิสัยีี่ดี  และดูแล
ความปลอดภัยตอง
พนเองได้ 
2.นักเรียนมีการพัฒนา
ด้านอารมณ์จิพใจ  
ควบคุมและแสดงงอ
ออกีางอารมณ์ได้ 

วิชาการ ๑.นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ความรู้
ความสามารม   และมี
ความสุต 
๒.นักเรียนมี
สุนีรียภาพ ลักษณะ
นิสัยด้านศิลปะ ดนพรี 
กีฬา รักและหวง แหน
ในความเป็นไีย 
 

1.เด็กปฐมวัยมีความมั่นใจ
และกลา้แสดงออกอย่าง 
เหมาะสมพามวัย 
2.เด็กปฐมวัยเล่นและ
ี างานร่วมกับผู้อ้่นได้
อย่างมีความสุต 
3.เด็กปฐมวัย รู้จักคิด
วิเคราะหพ์ัดสินใจและ
แก้ปัญหาจากการเรยีนรู้
ด้วยประสบการณ์จริง 
4.เด็กปฐมวัยมีความ
กระพ้อร้อร้นสนใจใฝรู่้และ
มีส่วนร่วมในการเรียนรู ้
5.เด็กปฐมวัยรูจ้ักการวาง
แผนการี างาน และ
ี างานได้ส าเร็จด้วยพนเอง
อย่างเหมาะสม 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริม
สุขภาพหนูน้อย 
1. กิจกรรมหนูน้อยวัย
ใสใส่ใจสุตภาพ 
2. กิจกรรมหนูน้อยรัก
สุตภาพ 
3. กิจกรรมกีฬาหนูน้อย 
4. กิจกรรมหนูน้อยวิมี
พุีธ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

มาตรฐานที่ ๑ 
ด้านคุณภาพของเด็ก 
3.  นักเรียนมีการ
พัฒนาการด้านสังคม  
ช่วยแหล้อพนเอง  และ
เป็นสมาชิกีี่ดีตองสังคม 
4.  นักเรียนมีพัฒนาการ
ด้านสพิปัญญา  ส้่อสารได้  
มีีักษะการคิดพ้นนฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ 
 

วิชาการ ๑.นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ความรู้
ความสามารมและมี
ความสุต 

1. เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาการ 
ด้านร่างกาย อารมณ์-
จิพใจ สังคม และ
สพิปัญญาอย่าง 
เพ็มศักยภาพ 
2. เด็กปฐมวัยมี
สุตอนามัยีี่ดี 
3.เด็กปฐมวัย สามารม
ออกก าลังกายหร้อเล่น
กีฬาีี่เหมาะสมได้ด้วย
พัวเอง 
4. เด็กปฐมวัยมี
สุตภาพแต็งแรงมี
สุตภาพจิพีี่ดี 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนา
คุณภาพเด็กปฐมวัย 
   1. กิจกรรมแต่งตัน
ีักษะีางวิชาการ 
   2. กิจกรรมบ้าน
นักวิียาศาสพร์น้อย 
   3. กิจกรรมเรียนรู้สู่
โลกกว้าง 
   4. กิจกรรมบัณฑิพ
น้อย 
   5. กิจกรรมหนูน้อย
รักการออม 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอ านาจ หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการพัฒนาตามแนวทางปฏิรูปการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ด้านการจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1.  ครูจัดประสบการณ์ีี่
ส่งเสริมให้เด็กมีการ
พัฒนาการีุกด้านอย่าง
สมดุลเพ็มศักยภาพ 
2.  ครูสร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์พรง  
เล่นและปฏิบัพิอย่างมี
ความสุต 
3.  ครูประเมินพัฒนาการ
เด็กพามสภาพจริงและน าผล
ประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

วิชาการ ๑.นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ความรู้
ความสามารมและมี
ความสุต 
๒.นักเรียนมี
สุนีรียภาพ ลักษณะ
นิสัยด้านศิลปะ ดนพรี 
กีฬา รักและหวง แหน
ในความเป็นไีย 
 

1.  เด็กปฐมวัยมีความ
มั่นใจและกล้าแสดงออก
อย่าง เหมาะสมพามวัย 
2.  เด็กปฐมวัยเล่นและ
ี างานร่วมกับผู้อ่้นได้
อย่างมีความสุต 
3.  เด็กปฐมวัย รู้จักคิด
วิเคราะห์พัดสินใจและ
แก้ปัญหาจาก 
การเรียนรู้ด้วย
ประสบการณ์จริง 
4.  เด็กปฐมวัยมีความ
กระพ้อร้อร้นสนใจใฝ่รู้
และมีส่วนร่วม 
ในการเรียนรู้ 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาคุณภาพ
เด็กปฐมวัย 
   1. กิจกรรมแต่งตัน
ีักษะีางวิชาการ 
   2. กิจกรรมบ้าน
นักวิียาศาสพร์น้อย 
   3. กิจกรรมเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 
   4. กิจกรรมบัณฑิพน้อย 
   5. กิจกรรมหนูน้อยรัก
การออม 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอ านาจ หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการพัฒนาตามแนวทางปฏิรูปการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๑ ป ี256๒ ปี 256๓ ป ี256๔ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ด้านการจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
4.  ครูจัดบรรยากาศีี่เอ้นอ
พ่อการเรียนรู้ใช้ส้่อ
เีคโนโลยีีี่เหมาะสมกับวัย 
 

บริหารีั่วไป ๑.โรงเรียนมีส้่อ  
นวัพกรรมและ
เีคโนโลยี ีี่มีคุณภาพ  
สามารมน ามาใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
อย่างมีประสิีธิภาพ 
๒.โรงเรียนมีสภาพภูมิ
ีัศน์  และสิ่งแวดล้อม 
เหมาะกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ีี่
หลากหลาย เอ้นอพ่อ
การแสวงหาความรู้   

1. เด็กปฐมวัยมี
สุตภาพกายและจิพีี่ดี 
2. เด็กปฐมวัยมีความ
ปลอดภัยในสวัสดิ 
ภาพด้านพ่างๆ 
3. ห้องเรียนอนุบาล
และบริเวณรอบๆ 
ห้องเรียน มีความ
สวยงามปลอดภัย 
เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนการสอน และ
มูกสุตลักษณะ 
4. เด็กปฐมวัยมี
สุตอนามัยีี่ดี 
5. เด็กปฐมวัยมีีักษะ
ในการเรียนเพิ่มตึนน 

ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ โครงการห้องเรียนน่าอยู่ 
   1. กิจกรรมห้องเรียน 
แสนสวย 
   2. กิจกรรมส้่อน้อย 
ร้อยใจ 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

มาตรฐานที่ ๒ 
ด้านกระบวนการบริหาร
และจัดการ 
1.  โรงเรียนมีหลักสูพร
ครอบคลุมพัฒนาการีันง ๔ 
ด้าน สอดคล้องกับบริบี
ตองี้องมิ่น 

วิชาการ ๑.โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการ                  
เน้นการมีส่วนร่วมและ
ระบบประกันคุณภาพ
และระบบสารสนเีศ
มาใช้งานได้อย่างมี
ประสิีธิภาพ 

1. ครูมีการพัฒนา
แผนการจัดประสบ 
การณ์อย่างพ่อเน้่อง 
2. ครูมีการจัดการ
เรียนการสอน 
แบบโครงการ 
3. ครูมีการพัฒนาแบบ
ประเมินพัฒนาการ
อย่างพ่อเน้่อง 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการนิเทศติดตามผล 
 1. กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพครูด้านแผนการ
จัดประสบการณ์ 
  2. กิจกรรมการเรียนรู้
แบบโครงการ 
  3. กิจกรรมพัฒนาแบบ
ประเมินพัฒนาการ 

2.  โรงเรียนจัดครูให้
เพียงพอกับชันนเรียน 
3.  โรงเรียนส่งเสริมให้ครู
มีความเชี่ยวชาญด้านการ
จัดประสบการณ์ 

บริหารงานบุคคล ๑.บุคลากร ได้รับการ
พัฒนา มีการี างาน
เป็นีีม  มีความรัก
สามัคคี  มีตวัญก าลังใจ
ในการปฏิบัพิงานสู่
เป้าหมาย 

1. ครูปฐมวัยได้รับการ
พัฒนาอย่างพ่อเน้่อง 
2. ครูปฐมวัยมีการ
พัฒนา/ปรับปรุงภูมิ
ีัศน์ภายในและ
ภายนอกห้องเรียน
อย่างพ่อเน้่อง 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมครูให้มี
ความเชี่ยวชาญด้านการ
จัดประสบการณ์ 
   1. กิจกรรมพัฒนา
บุคคลากร 
   2. กิจกรรมพัฒนา/
ปรับปรุงภูมิีัศน์ภายใน
และภายนอกห้องเรียน 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

4.  โรงเรียนให้บริการส้่อ
เีคโนโลยีสารสนเีศและ
ส้่อการเรียนรู้เพ่้อ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

บริหารีั่วไป ๑.โรงเรียนมีส้่อ  
นวัพกรรมและ
เีคโนโลยี ีี่มีคุณภาพ  
สามารมน ามาใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
อย่างมีประสิีธิภาพ 
๒.โรงเรียนมีสภาพภูมิ
ีัศน์  และสิ่งแวดล้อม 
เหมาะกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ีี่
หลากหลาย เอ้นอพ่อ
การแสวงหาความรู้   

1. เด็กปฐมวัยมี
สุตภาพกายและจิพีี่ดี 
2. เด็กปฐมวัยมีความ
ปลอดภัยในสวัสดิ 
ภาพด้านพ่างๆ 
3. ห้องเรียนอนุบาล
และบริเวณรอบๆ 
ห้องเรียน มีความ
สวยงามปลอดภัย 
เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนการสอน และ
มูกสุตลักษณะ 
4. เด็กปฐมวัยมี
สุตอนามัยีี่ดี 
5. เด็กปฐมวัยมีีักษะ
ในการเรียนเพิ่มตึนน 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการห้องเรียนน่าอยู่ 
   1. กิจกรรมห้องเรียน 
แสนสวย 
   2. กิจกรรมส้่อน้อย 
ร้อยใจ 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับตามมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 

 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพ
ของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤีธิ์ีาง
วิชาการตองผู้เรียน 
1)  มีความสามารมในการ
อ่าน การเตียน การส้่อสาร 
และการคิดค านวณ 

วิชาการ โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการ เน้นการมีส่วน
ร่วมและระบบประกัน
คุณภาพและระบบ
สารสนเีศมาใช้งานได้
อย่างมปีระสิีธิภาพ 

๑. โรงเรียนจัดการ
ศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
พามมาพรฐาน
การศึกษา 
๒. โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
อย่างเต้มแต็ง 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการประกัน
คุณภาพภายในและการ
รายงานผลการจัด
การศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการ เน้นการมีส่วน
ร่วมและระบบประกัน
คุณภาพและระบบ
สารสนเีศมาใช้งานได้
อย่างมปีระสิีธิภาพ 

๑.มีห้องส านักงาน
วิชาการี่ีมีต้อมูลด้าน
วิชาการตองโรงเรียน 
๒.เอกสารงานวิชาการ
เป็นระบบ มีระเบียบ 
มูกพ้องพามระเบียบ
งานสารบรรณ พ.ศ. 
2526 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการปรับปรุงพัฒนา
ส านักงานวิชาการ 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับตามมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพ
ของผู้เรียน 
4)  มีความสามารมในการ
ใช้เีคโนโลยีสารสนเีศและ
การส้่อสาร 
5)  มีผลสัมฤีธิ์ีางการ
เรียนพามหลักสูพร
สมานศึกษา 
6)  มีความรู้  ีักษะพ้นนฐาน 
และเจพคพิีี่ดีพ่องานอาชีพ 

วิชาการ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ความรู้
ความสามารม    
และมีความสุต  
 

๑.นักเรียนเต้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ได้
พัฒนาีักษะีางภาษา
และเต้าใจวัฒนธรรม
ตองเจ้าตองภาษา 
๒.นักเรียนได้เต้าร่วม
กิจกรรม 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการวันคริสพ์มาส 

วิชาการ นักเรียนมีสุนีรียภาพ 
ลักษณะนิสัยด้านศิลปะ 
ดนพรี กีฬา รักและ
หวงแหนในความเป็น
ไีย 
 

๑.นักเรียนเป็นเลิศด้าน
วิชาการ วิชาชีพ                      
มีสุนีรียภาพด้าน
ดนพรี-นาฏศิลป์ ศิลปะ 
กีฬา 
๒.ครู นักเรียนเต้าร่วม
กิจกรรมการแต่งตัน 
๓.สมานศึกษาได้รับ
รางวัลพ่างๆ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริม
ความสามารถนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ ศิลปหัตถกรรม
และเทคโนโลยี 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ ๑.เพ่้อเพ่ิมพูนความรู้
ให้แก่นักเรียนใน
โรงเรียน 
๒.เพ่้อให้นักเรียนน า
ความรู้ีี่ได้ไปพัฒนา
ชีวิพและความเป็นอยู่
ตองพนเองและ
ครอบครัว 
๓.เพ่้อสนับสนุนการ
เรียนการสอนวิชา
วิียาศาสพร์ให้
นักเรียนเห็น
ความส าคัญตองการ
เรียน วิชาวิียาศาสพร์
และสนใจการเรียน
มากตึนน  

๑. นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านวังเพ่ิม 
สามารมน าความรู้ด้าน
วิียาศาสพร์ไปพัฒนา
ชีวิพ 
๒. นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านวังเพ่ิมเห็น
ความส าคัญตอง
วิียาศาสพร์ 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการสัปดาห์ 
วันวิทยาศาสตร์ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

         
วิชาการ นักเรียนได้รับการ

พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ความรู้
ความสามารม 
และมีความสุต 

๑.การส าเร็จการศึกษา
ตองผู้เรียน 
๒.ผู้ส าเร็จการศึกษา
เกิดความภาคภูมิใจ 
ในความส าเร็จ 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ โครงการปัจฉิมนิเีศ 
และมอบใบ
ประกาศนียบัพร
นักเรียนชันน ม.3 ,ป.6 
และระดับอนุบาล 

วิชาการ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ความรู้
ความสามารม    
และมีความสุต  
 

๑. นักเรียนเห็นคุณค่า 
ค่านิยมความเป็นไีย 
๒. นักเรียนเต้าร่วม
กิจกรรม 
๓. นักเรียนมีความรู้
ความเต้าใจเกี่ยวกับ
ประวัพิผลงานตอง
สุนีรภู่ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการวันสุนทรภู่  
คู่วันภาษาไทย 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการ  เน้นการมีส่วน
ร่วมและระบบประกัน
คุณภาพและระบบ
สารสนเีศมาใช้งานได้
อย่างมีประสิีธิภาพ 

โรงเรียนมีการจัดระบบ
การวัดผลและ
ประเมินผลพาม
มาพรฐานสากล 
๒.โรงเรียนมีการ
จัดระบบการบันีึก 
การรายงานผล และส่ง
พ่อต้อมูลอย่างเป็น
ระบบ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนางาน
ีะเบียน งานวัด
ประเมินผล 

วิชาการ 1. ครูผู้สอนใช้ส้่อและ
นวัพกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิีธิภาพ 
2. นักเรียนมี
ผลสัมฤีธิ์ีางการ
เรียนวิชา ภาษาไีย 
คณิพศาสพร์ สูงตึนน 

๑. ครผูลิตสื่อและ
นวัตกรรมทาง 
การศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
๒. ครูสร้างและพัฒนา
สื่อการเรียนการสอนที่
หลากหลาย มีความ
ทันสมัย 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมเพ่ือการอ่าน
ออกเขียนได้ คิดเลขเป็น 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ 1. นักเรียนมีความรู้
และีักษะีี่จ าเป็น
พามหลักสูพร
ผลสัมฤีธิ์ีางเรียน
ผ่านการ 
ประเมินระดับชาพิอยู่
ในระดับสูงและผ่าน
เกณฑ์ร้อยละ 50 
2. ครูมีส้่อนวัพกรรม 
ในรายวิชาีี่จัดสอบ 
RT, NT ,O-Net ใน
รายวิชาีี่  ีาการ
ีดสอบ 
 

1. นักเรียนมีความ
พร้อมในการีดสอบ 
RT, NT ,O-Net ส่งผล
ให้คะแนนในการ
ีดสอบอยู่ในระดับสูง
และผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
50  
2. นักเรียนมีตวัญและ
ก าลังใจในการีดสอบ 
3. ครูมีส้่อนวัพกรรม 
ในรายวิชาีี่จัดสอบ 
RT, NT ,O-Net  
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการยกระดับ
ผลสัมฤีธิ์ีางการเรียน 
4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ 1. นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านวังเพ่ิมร้อย
ละ 100 ตองนักเรียน
ีี่ผ่านการคัดกรองีี่มี
ความบกพร่องได้รับ
การพัฒนา อย่างเป็น
ระบบ  
2. ร้อยละ 90 ตองครู
ประจ าชันน/ประจ าวิชา
มีแผน IEP, และแผน 
IIP (แผนการจัดการ
ศึกษา เฉพาะบุคคล 
และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล)  
 

1. นักเรียนีี่มีความ
บกพร่องีี่ผ่าน
กระบวนการ 
คัดกรองว่ามีความ
พิการีันง 9 ประเภี
ีุกคน ได้รับการ
พัฒนาในระบบเรียน
ร่วมพามแผนการจัดจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล
และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล 
2. ร้อย ละ 90 ตองผู้
พิการเรียนร่วมมี
พัฒนาการดีตึนนพาม
ศักยภาพ 
 
 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาเรียน
รวม 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
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กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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   3. โรงเรียนมีห้องเรียน
เรียนรวม (ห้อง SSS) 
มีส้่อ อุปกรณ์เฉพาะ
นักเรียนเรียนรวม 
ีันสมัยและพอเพียง 
4. ผู้ีี่เกี่ยวต้องกับการ
จัดการเรียนร่วมได้ร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ศึกษาดูงาน และ
เผยแพร่ผลงานการจัด
การศึกษาเรียนร่วม 
5. ร้อยละตอง 
ผู้เกี่ยวต้อง มีความพึง
พอใจใน 
การด าเนินงานพาม
โครงการตองโรงเรียน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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 วิชาการ นักเรียนชันนประมมศึกษาปี
ีี่ 1 มึง ชันนมัธยมศึกษาปี
ีี่ 3 ได้รับการเรียนการ
สอนซ่อมเสริมเพิ่มปัญญา 
 

นักเรียน/ครูและ
บุคลากรีันงหมดตอง
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิมบรรลุวัพมุประสงค์
ในการจัดกิจกรรมการ
สอนซ่อมเสริมเพิ่ม
ปัญญา 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการสอนซ่อมเสริม
เพ่ิมปัญญา 
 

วิชาการ 1. ครูผู้สอนใช้ส้่อและ
นวัพกรรมในการจัดการ
เรียนการการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบ Active 
Learninได้อย่างมี
ประสิีธิภาพ 
2. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้แบบ Active 
Learning พามศักยภาพ
ตองแพ่ละกลุ่มสาระ 

๑.ครูสร้างและพัฒนา
ส้่อและนวัพกรรม
พัฒนาการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ีี่มี
ประสิีธิภาพยิ่งตึนน 
๒.นักเรียนได้รับความรู้
พามหลักสูพรด้วย
นวัพกรรมการเรียนรู้
ใหม่อย่างมีคุณภาพ
และมีผลสัมฤีธิ์ใน
เกณฑ์ีี่ดี 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาความสามารถใน
การคิด การเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบด้วยรูปแบบ  
Active Learning 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
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มาตรฐานที่  2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
2.1  มีเป้าหมายวิสัยีัศน์
และพันธกิจีี่สมานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 
2.2  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพตอง
สมานศึกษา 
2.3  ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการี่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านพาม
หลักสูพรสมานศึกษา 
และีุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

บริหารงานบุคคล 1. ครูและบุคลากร
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม ได้รับการพัฒนา
พนเองด้านความรู้
ประสบการณ์  
น ามาใช้ในวิชาชีพครู 
2.  ครูและบุคลากร
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม ีุกคนใช้
แบบอย่างเป็นม้อ
อาชีพ  สามารมเป็น
แบบอย่างและสร้าง
ความพึงพอใจบุคคล
ีั่วไป 
 

1. ครูและบุคลากร
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม ได้รับการพัฒนา
พนเองด้านความรู้
ประสบการณ์  
น ามาใช้ในวิชาชีพครู 
2. ครูและบุคลากร
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม ีุกคนใช้
แบบอย่างเป็นม้อ
อาชีพ  สามารมเป็น
แบบอย่างและสร้าง
ความพึงพอใจบุคคล
ีั่วไป 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนา
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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2.4  พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญีางวิชาชีพ 
2.5  จัดสภาพแวด 
ล้อมีางกายภาพและ
สังคมี่ีเอ้นอพ่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6  จัดระบบเีคโนโลยี
สารสนเีศเพ่้อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
 

บริหารงานบุคคล 1.  ครูและบุคลากรมี
ตวัญก าลังใจ มีความ
ผูกพันและรักองค์กร 
2.  ครูและบุคลากรมี
ความสามัคคี ร่วมม้อ 
ร่วมใจในการ
ปฏิบัพิงาน ก่อให้เกิด
ผลงานีี่มี
ประสิีธิภาพ     

1. ครูและบุคลากร มี
ตวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัพิงานอย่าง
เพ็มความสามารม 
2. บุคลากร มีความพึง
พอใจ มีเจพคพิีี่ดีพ่อ
เพ่้อนร่วมงานและ
องค์กร 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมเพื่อ
ยกย่องเชิดชูเกียรติของ
ครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษาครู                                   
 

บริหารงานบุคคล ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับ
ความรู้กับสถานที่
และมีความสนุก
ความพึงพอใจในการ
ไปทัศนศึกษา 

 

1. ครูและบุคลากร
ีางการศึกษาตอง
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม จ านวน 23 คน 
เต้าร่วมโครงการ 
2. ครูและบุคลากร
ีางการศึกษาได้รับ
ความรู้กับสมานีี่ 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการทัศนศึกษาและ
ศึกษาดูงานของ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
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 บริหารงานบุคคล 1.  บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนได้รับ
การบริการด้านประกัน
อุบัติเหตุอย่างครบถ้วน 
 

1. บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิมท าประกันอุบัติเหตุ
ครบทุกคน 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริม
สวัสดิการระบบ
ประกันภัยอุบัติเหตุ
นักเรียนและบุคลากร 
ของโรงเรียน                               

บริหารงานบุคคล 1. โรงเรียนมีครูอัพราจ้าง
วิชาเอกประมมศึกษา   
จ านวน  1  อัพรา  
 2. โรงเรียนจ้างบุคลา 
กรสนับสนุนการจัด
การศึกษา   

 

1. โรงเรียนมีครูอัพราจ้าง 
จ านวน  1  อัพรา 
2. นักเรียนได้ครูมาสอน
อย่างพ่อเน้่องไม่ตาดช่วง 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการบริหารงาน
บุคคลต้าราชการครูและ
บุคลากรีางการศึกษา
และการจัดสรรหา
บุคคลีดแีน
อัพราก าลังีี่ตาดแคลน
ในสมานศึกษา                                    
(จ้างครูและบุคลากร
สนับสนุนการจัด
การศึกษา)                                     
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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 บริหารงานบุคคล 1.  เพ่ือให้อาคาร
ส านักงานและรอบๆ
บริเวณของโรงเรียน
ชุมชนบ้านวังเพ่ิม  มี
ความสะอาด และเป็น
ระเบียบเรียบร้อยอยู่
ตลอดเวลา พร้อมทั้ง
สามารถจัดเตรียมความ
พร้อมในการจัดการ
ประชุมได้อย่าง
เหมาะสม และอ านวย
ความสะดวกให้แก่
ประชาชนและหน่วยงาน
ต่าง ๆ ที่มารับบริการ
เกิดความประทับใจ 
 

1. โรงเรียนมีพนักงาน 

จ้างทั่วไป  ต าแหน่ง  
นักการภารโรง   
จ านวน  1  อัพรา 

 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการบริหารงาน
บุคคลข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
การจัดสรรหาบุคคล
และทดแทนอัตราก าลัง
ที่ขาดแคลนใน
สถานศึกษา(จัดจ้าง
พนักงานจ้างทั่วไป  
ต าแหน่ง นักการ 
ภารโรง)                                     
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 บริหารงานบุคคล ๑.ร้อยละ 25 ได้รับ
การการยกย่องเป็นครู
ดีศรีชุมชน 
2.ครูได้รับการส่งเสริม
ตวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัพิงาน 
3.ครูประพฤพิและ
ปฎิบัพิพามลักษณะ 
ครูีี่ดี 
 

1. ครูและบุคลากรีุก
เต้าร่วมกิจกรรม  
จ านวน   23    คน   
2. ครูร้อยละ 25  
ได้รับยกย่องเป็นครูดี
ศรีชุมชน 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการครูดีศรีชุมชน                                
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอ านาจ หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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มาตรฐานที่  2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
2.1  มีเป้าหมายวิสัยีัศน์
และพันธกิจีี่สมานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 
2.2  มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพตองสมานศึกษา 
2.3  ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการี่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านพาม
หลักสูพรสมานศึกษา 
และีุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

บริหารงบประมาณ 1. โรงเรียนมีการใช้
จ่ายงบประมาณพาม
แผนงาน / โครงการ 
พามโครงสร้างการ
บริหารงาน   4 งาน 
อย่างเป็นระบบ และ
มูกพ้องพามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนพรีว่า
ด้วยเร้่องการจัดซ้นอจัด
จ้าง พร้อมีันงอ านวย
ความสะดวกแก่ผู้เรียน
ได้อย่าง เพ็ม
ประสิีธิภาพ และเกิด
ประสิีธิผล  
2. โรงเรียนมีบัญชีการ
ใช้จ่ายงบประมาณี่ี
มูกพ้องพามระเบียบ 

1. โรงเรียนมีการใช้
จ่ายงบประมาณพาม
แผนงาน / โครงการ 
พามโครงสร้างการ
บริหารงาน 4 งาน 
อย่างเป็นระบบ และ
มูกพ้องพามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนพรีว่า
ด้วยเร้่องการจัดซ้นอจัด
จ้าง พร้อมีันงอ านวย
ความสะดวกแก่ผู้เรียน
ได้อย่าง เพ็ม
ประสิีธิภาพ และเกิด
ประสิีธิผล 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการจัดท า
แผนพัฒนาและบริหาร
งบประมาณโรงเรียน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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2.4  พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญีางวิชาชีพ 
2.5  จัดสภาพแวดล้อม
ีางกายภาพและสังคมีี่
เอ้นอพ่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
2.6  จัดระบบเีคโนโลยี
สารสนเีศเพ่้อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
 

บริหารงบประมาณ 1. ครุภัณฑ์ในโรงเรียน
มีสภาพีี่สามารมใช้
งานได้อย่างมี
ประสิีธิภาพ  
 

1. ประโยชน์พ่อการ
บริหารงานในโรงเรียน
ให้เกิดประสิีธิภาพ
มากยิ่งตึนน 
2. ซ่อมแซมครุภัณฑ์ีี่
ช ารุดเสียหายให้ใช้งาน
ได้ดี 
3. สนับสนุนการเรียน
การสอนให้เกิด
ประสิีธิภาพสูงสุด 
บรรลุพามวัพมุประสงค์ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการซ่อมแซม
ครุภัณฑ์เพ่ือการเรียนรู้
ประจ าปี 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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 บริหารงบประมาณ 1. โครงการปรับปรุง
ห้องงบประมาณและ
ห้องพัสดุ 
2. จัดี าและพกแพ่ง
ห้องให้เป็นสัดส่วน 
และให้มีบรรยากาศ ีี่
น่าอยู่ น่าี างาน และมี
แสงสว่างเพียงพอ 
3. จัดหาพู้เก็บอุปกรณ์
และพัสดุีี่ใหม่แต็งแรง
เก็บอุปกรณ์เป็น
หมวดหมู่มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
ในการด าเนินงานด้าน
พ่างๆ  
 

๑. สถานที่มี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การปฏิบัติงาน 
๒. อุปกรณ์สะอาดและ
ปลอดภัย มีสิ่งอ านวย
ความสะดวก พอเพียง 
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียน 
๓.ห้องงบประมาณ 
มีความปลอดภัย 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการปรับปรุงบ ารุง
ซ่อมแซมห้อง
งบประมาณและห้อง
พัสดุประจ าปี 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
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 บริหารงบประมาณ 1. โรงเรียนมีการ
พัฒนางานประกัน
คุณภาพการศึกษาีี่
เป็นระบบและมี
คุณภาพ 
๒. นักเรียนเรียน
หนังส้ออย่างมีความสุต 
๔. ครูและนักเรียนได้
ใช้วัสดุ อุปกรณ์ใน
ห้องเรียนเพียงพอพ่อ
การจัดกิจกรรม 
 

1.ร้อยละตองครูมี
ความสุตในการี างาน 
2. ร้อยละตองนักเรียน
มีความสุตในการเรียน 
3. ร้อยละตองนักเรียน
มีผลสัมฤีธิ์ีางการ
เรียนเพ่ิมตึนน 
4. ร้อยละตองครูมี
วิธีการสอนีี่
หลากหลาย 
5. ร้อยละตองนักเรียน
ได้รับความรู้ีี่
หลากหลาย 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการจัดหาวัสดุ
การศึกษาประจ า
ห้องเรียน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
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 วิชาการ 1. ครูมีความรู้ ความ
เต้าใจ และีักษะ
เกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ีี่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญและน าไปใช้
ปรับปรุง พัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการ
สอน                        
2. ครูมีการ
เปลี่ยนแปลงและ
พัฒนาพนเองีาง
วิชาชีพดีตึนน 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวต้องกับ
การด าเนินโครงการมี
ความพึงพอใจในระดับ
มาก 
 

1. ครูมีความรู้ ความ
เต้าใจ และีักษะ
เกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ีี่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและน าไปใช้
ปรับปรุง พัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการ
สอน 
2. ครูมีการ
เปลี่ยนแปลงและ
พัฒนาพนเองีาง
วิชาชีพดีตึนน 
3.ผู้มีส่วนเกี่ยวต้องกับ
การด าเนินโครงการมี
ความพึงพอใจในระดับ
มาก 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
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 วิชาการ 1. ครูสามารม
แก้ปัญหาในชันนเรียนได้
อย่างมีประสิีธิภาพ 
2. ครูสามารมน า
แนวีางี่ีได้จากการ
วิจัยมาอภิปราย
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพ้่อร่วมกัน
พัฒนาศาสพร์ตอง
วิชาชีพให้มี
ความก้าวหน้ายิ่งตึนน 
๓. ผู้เรียนสามารม
บรรลุวัพมุประสงค์ตอง
การเรียนรู้พาม
จุดมุ่งหมายีี่ครู
พ้องการ 
 

1. ร้อยละตองครูมีวิจัย
ีางการศึกษา 
2. นักเรียนมี
ผลสัมฤีธิ์ีางการ
เรียนสูงตึนน 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมพัฒนา
งานวิจัยในชั้นเรียน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 
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 บริหารีั่วไป 1. จัดสร้าง ปรับปรุง 
พัฒนา อาคารสถานที่ 
และสิ่งแวดล้อม ทั่ว
บริเวณโรงเรียน  

1. อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม มีความ
สมบูรณ์ และเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาอาคาร
สถานที่และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์สิ่งแวดล้อมภายใน    
โรงเรียน                                          
 

บริหารีั่วไป ๑. เพ่้อให้ผู้ปกครอง
ได้รับีราบนโยบาย 
และระเบียบต้อบังคับ
ตองโรงเรียนและีาง
ราชการ   
2.เป็นความร่วมม้อ
ตองครูและผู้ปกครอง
ในการแก้ไตพฤพิกรรม
ีี่ไม่พึงประสงค์ตอง
นักเรียน 
 

1. ร้อยละตอง
ผู้ปกครองนักเรียน
รับีราบแนวนโยบาย
และกฎระเบียบตอง
โรงเรียน 
2. ร้อยละตองครู 
นักเรียน และ
ผู้ปกครองมี
ความสัมพันธ์ีี่ดี 
3. ร้อยละตองนักเรียน
มีพฤพิกรรมีี่พึง
ประสงค์ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการประชุม
ผู้ปกครองนักเรียนและ
ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 บริหารีั่วไป ๑. มีการประชุม
คณะกรรมการ
สมานศึกษาตันนพ้นนฐาน 
ปีการศึกษาละ 4 ครันง 
 2.  การประชุม
คณะกรรมการ
สมานศึกษาตันนพ้นนฐาน
เป็นไปพามระเบียบการ
ประชุมและมีการ
บันีึกการประชุมีุก
ครันง 
 

การจัดประชุม
คณะกรรมการ
สมานศึกษาตันนพ้นนฐาน
ตองโรงเรียนมีการ
ประชุมเพ่้อวางแผน
พัฒนาการจัด
การศึกษาตองโรงเรียน
อย่างน้อย ปีละ 4 ครันง 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมความ
ร่วมมือกับชุมชนและ
หน่วยงานอื่น(งาน
คณะกรรมการ
สถานศึกษา) 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 บริหารีั่วไป 1. เพ้่อให้โรงเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
สมานศึกษาอย่างมี
ประสิีธิภาพ 
2. เพ้่อระดมีรัพยากร
ช่วยเหล้อนักเรียนีี่
ตาดแคลนและยากจน
3. เพ่้อพัฒนางานด้าน
พ่างๆ ตองโรงเรียนให้
ด าเนินอย่างมีประสิีธิ 
 

1. งบประมาณีี่ได้รับ
การสนับสนุนจาก 
ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรพ่าง ๆ 
2. โรงเรียนมี
งบประมาณในการ
ปรับปรุงภูมิีัศน์ตอง
โรงเรียน 
3. โรงเรียนมี
งบประมาณในการ
จัดซ้นออุปกรณ์ ส้่อ
เีคโนโลยีเพ่้อใช้ใน
การเรียนการสอน 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการระดม
ทรัพยากรและการ
ลงทุน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

มาตรฐานที่  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัพิ
จริง และสามารมน าไป
ประยุกพ์ใช้ในชีวิพได้ 
3.2  ใช้ส้่อ เีคโนโลยี
สารสนเีศและแหล่งเรียนรู้
ีี่เอ้นอพ่อการเรียนรู้ 
3.3  มีการบริหารจัดการ
ชันนเรียนเชิงบวก 
 

วิชาการ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา   
มีคุณธรรม  จริยธรรม  
ความรู้ความสามารม   
และมีความสุต 

๑. นักเรียนเต้าใช้
บริการส้บค้นความรู้
จากห้องสมุด 
๒.ผู้เรียนมีนิสัยรักการ
เรียนรู้พัฒนาพนเอง
อย่างพ่อเน้่อง 
๓.ผู้เรียนมี
ความสามารมใช้ 
internet ส้บค้นต้อมูล 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการศึกษาเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

๓.๔ พรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5  มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ต้อมูลสะี้อน
กลับเพ้่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 
 

วิชาการ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเพ็มศักยภาพ  
พามเกณฑ์มาพรฐาน
การศึกษา  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ความรู้
ความสามารม และมี
ความสุต 

๑.ผู้เรียนมีสมรรมนะ
ส าคัญ ๕ ประการ 
๒.ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ๘ 
ประการ 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาีักษะ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ นักเรียนได้รับการพัฒนาเพ็ม
ศักยภาพ  พามเกณฑ์
มาพรฐานการศึกษา  มี
คุณธรรม  จริยธรรม  
ความรู้ความสามารม และมี
ความสุต 

โรงเรียนคุณธรรม พามอัพ
ลักษณ์ 
โรงเรียนคุณธรรม ๔ ดาว 
สพฐ. 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ ๔. โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม
นักเรียนพามอัพลักษณ์
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 

วิชาการ ๑.  อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ จ านวน 5 หลัง 
สนามกีฬา สนามเด็กเล่น 
ได้รับการพัฒนาและใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้ 
๒. ห้องเรียน ห้องปฏิบัพิการ 
ห้องสนับสนุน จ านวน 22 
ห้อง มีความพร้อมและ
เป็นไปพามเกณฑ์ตอง 
ห้องเรียนคุณภาพ 

1.ร้อยละ 95 ครูและ
บุคลากรีางการศึกษามี
ความรู้ความเต้าใจเกี่ยวกับ
การด าเนินงานห้องเรียน
คุณภาพ 
๒. ร้อยละ 100 ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัพิการ ห้อง
สนับสนุน จ านวน 22 
ห้อง มีความพร้อมและ
เป็นไปพามเกณฑ์ตอง
ห้องเรียนคุณภาพ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการห้องเรียน
คุณภาพระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ 1. ครูผู้สอนใช้ส้่อและ
นวัพกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิีธิภาพ 
2. นักเรียนสามารม
อ่านออก เตียนได้พาม
ศักยภาพตองแพ่ละ
บุคคล  อ่านรู้เร้่องและ
ส้่อสารได้อย่างมี
ประสิีธิภาพ ผลิพส้่อ
สารสนเีศและ
นวัพกรรมีี่มี
ประสิีธิภาพพลอดีันง
ปีการศึกษา 
 
 

๑.ครูสร้างส้่อ
นวัพกรรมพัฒนาการ
อ่านออกเตียนได้ และ
นักเรียนได้รับความรู้
พามหลักสูพรด้วย
นวัพกรรมใหม่อย่างมี
คุณภาพ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนา
ศักยภาพการอ่านออก
เตียนได้ นักเรียน
ระดับประมมศึกษาปีีี่ 
1-3 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 วิชาการ 1. โรงเรียนวิมีพุีธ
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม นักเรียน 352 
คน ครูและบุคลากร
ีางการศึกษา 24 คน 
มุ่งพัฒนาผู้เรียนพาม
ระบบไพรสิกตา โดยจัด
สภาพแวดล้อมตอง
โรงเรียน ประกอบด้วย 
1. ด้านศักยภาพ 
2. ด้านกิจกรรม
พ้นนฐานวิมีชีวิพ 
3. ด้านการเรียนการ
สอน 
4. ด้านบรรยากาศและ
ปฏิสัมพนัธ์ 
5. ด้านบริหารจัดการ 

1. ผู้เรียนโดยใช้หลัก
ไพรสิกตา ผ่านการ
พัฒนาพามหลักสูพร
พุีธธรรมอย่างบูรณา
การโดยส่งเสริมให้เกิด
ความเจริญงอกงาม 
สามารมน าความรู้ไปใช้
ในชีวิพได้อย่างมูกพ้อง
เหมาะสม 
2. ผู้บริหาร ครู 
นักเรียน ได้รับการ
พัฒนาจิพ ปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม 
พามหลักธรรมีาง
พระพุีธศาสนา 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการ พัฒนา
โรงเรียนวิถีพุทธ 
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาแนวพุทธ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 บริหารีั่วไป 1.  ครูออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียนีี่รับผิดชอบ 
ภาคเรียนละ 1 ครันง 
2.  หาต้อมูลนักเรียน
ในชันนเรียน 
3. พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน 
 
 

1. ร้อยละตองนักเรียน
ได้รับการเยี่ยมบ้านีุก
คน 
2. ร้อยละตองครูรับรู้
มึงต้อมูล  สภาพความ
เป็นอยู่ตองนักเรียนีี่
รับผิดชอบ 
3. ร้อยละตองครู 
นักเรียน และ
ผู้ปกครองมี
ความสัมพันธ์ีี่ดี 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 บริหารีั่วไป 1.  นักเรียนพระหนัก
และระลึกมึงคุณครู – 
อาจารย์ 
2.  นักเรียนได้
ประกอบพิธีไหว้ครู  
3.  ครู บุคลากร และ
นักเรียน เต้าร่วม
กิจกรรมีี่ีางโรงเรียน
จัดตึนนอย่างมีความสุต 
 
 

1.ร้อยละตองนักเรียน
พระหนักและระลึกมึง
คุณครู – อาจารย์ 
2.ร้อยละตองนักเรียน
ได้ประกอบพิธีไหว้ครู   
3.ร้อยละครู บุคลากร 
และนักเรียน เต้าร่วม
กิจกรรมีี่ีางโรงเรียน
จัดตึนนอย่างมีความสุต 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมวินัย
และพัฒนาการของ
นักเรียน(วันไหว้ครู) 
 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 บริหารีั่วไป 1. นักเรียนได้
แสดงออกอย่างเพ็ม
ศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีความสุต
สนุกสนานและได้รับ
รางวัลอย่างีั่วมึง 
3. ผู้ปกครอง/ภาครัฐ/
องค์กรเอกชน  เห็น
ความส าคัญตองวันเด็ก 
 
 

1.ร้อยละตองนักเรียน
ได้แสดงออกอย่างเพ็ม
ศักยภาพ 
2.ร้อยละตองนักเรียน
มีความสุตสนุกสนาน
และได้รับรางวัลอย่าง
ีั่วมึง 
3.ร้อยละตอง
ผู้ปกครอง/ภาครัฐ/
องค์กรเอกชน  เห็น
ความส าคัญตองวันเด็ก 
4.ร้อยละครู บุคลากร 
และนักเรียน เต้าร่วม
กิจกรรมีี่ีางโรงเรียน
จัดตึนนอย่างมีความสุต 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมวินัย
และพัฒนาการของ
นักเรียน (วันเด็ก
แห่งชาติ) 
 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

 บริหารีั่วไป 1.  นักเรียนระดับก่อน
ประมม และ
ประมมศึกษาได้รับ
ประีานอาหาร
กลางวัน  และด้่มนม     
ีี่มีคุณภาพ  สะอาด  
ปลอดภัย มีสารอาหาร
ครบม้วน 
2.  ครูประจ าชันน และ
นักเรียนมีสัมพันธ์ภาพ
ีี่ดีตณะรับประีาน
อาหารและด้่มนม 
3.  นักเรียนมีสุตภาพ
กาย  สุตภาพใจ  และ
สพิปัญญาีี่ดี 
4.  นักเรียนมีภาวะ
โภชนาการีี่ดี
เหมาะสมกับวัย 

1. ร้อยละตองนักเรียน
ระดับก่อนประมม และ
ประมมศึกษาได้รับ
ประีานอาหาร
กลางวันและด้่มนมีี่มี
คุณภาพ สะอาด 
ปลอดภัย มีสารอาหาร
ครบม้วน 
2. ร้อยละตองครู
ประจ าชันนและนักเรียน
มีสัมพันธ์ภาพีี่ดีตณะ
รับประีานอาหารและ
ด้่มนม 
3. ร้อยละตองนักเรียน
มีสุตภาพกาย  สุตภาพ
ใจ  และสพิปัญญาีี่ดี 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
และภาวะโภชนาการ
(อาหารกลางวันและ 
อาหารเสริมนม)                                          
 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

 บริหารีั่วไป 1. นักเรียนได้รับ
บริการด้านสุตอนามัย
ช่องปากและภาวะ
โภชนาการ   
2. นักเรียนได้รับ
บริการวัคซีนป้องกัน
โรคพามเกณฑ์อายุและ
การระบาดตองโรค 
3. นักเรียนรู้จักวิธี
หลีกเลี่ยงและป้องกัน
โรคพิดพ่อ 
4. โรงเรียนมีห้อง
พยาบาลีี่มูก
สุตลักษณะและ
เวชภัณฑ์ีี่จะรักษา
นักเรียนเบ้นองพ้น                          
อย่างเพียงพอพลอดปี
การศึกษา 

1. ร้อยละตองนักเรียน
ได้รับบริการด้าน
สุตอนามัยช่องปาก/
ภาวะโภชนาการ   
2. ร้อยละตองนักเรียน
ได้รับบริการวัคซีน
ป้องกันโรคพามเกณฑ์
อายุและการระบาด
ตองโรค 
3. ร้อยละตองโรงเรียน
ได้รับการบริการด้าน
สุตอนามัยตองอาคาร
สมานีี่ 
4. ร้อยละตองนักเรียนมี
สุตภาพีี่สมบูรณ์
แต็งแรง 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนางาน
อนามัยโรงเรียน 
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

 บริหารีั่วไป 1.นักเรียนมีสุตภาพ
สมบูรณ์ แต็งแรงีันง
กายและใจ   
2. นักเรียนได้
แสดงออกมึง
ความสามารมด้านกีฬา 
3.  นักเรียนใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
 

1. ร้อยละตองนักเรียน
มีสุตภาพสมบูรณ์ 
แต็งแรงีันงกายและใจ   
2.ร้อยละตองนักเรียน
ได้แสดงออกมึงวาม
สามารมด้านกีฬา 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมการ
กีฬาและนันีนาการ 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ปี 256๘ 

 บริหารีั่วไป 1. เพ้่อให้ผู้ปกครอง
ได้รับีราบแนวีาง
นโยบาย และระเบียบ
ต้อบังคับตองีาง
ราชการ   
2.  เพ่้อเป็นความ
ร่วมม้อตองครูและ
ผู้ปกครองในการศึกษา
พ่อ 
3.  เพ่้อให้นักเรียนีุก
คนได้มีโอกาสเรียนพ่อ
ระดับการศึกษาภาค
บังคับอย่างีั่วมึง 
4.  เพ่้อให้นักเรียนีี่
ครอบครัวยากจนให้
ได้รับการศึกษาและ
แบ่งเบาภาระตอง
ครอบครัวนักเรียน 

1.ร้อยละตองออกแนะ
แนวนักเรียน 
2.ร้อยละตองประชุม
ผู้ปกครองระดับชันน
ประมมศึกษาปีีี่ 6 
ก่อนปัจฉิมนักเรียน 
3.ร้อยละตองรับสมัคร
นักเรียนใหม่ 
4.ร้อยละตองนักเรียน
ใหม่ได้ีุนการศึกษา 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการแนะแนวสัญจร
การศึกษาต่อและขยาย
โอกาสทางการศึกษา 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

 บริหารีั่วไป 1. เพ่้อให้สมานศึกษา
ปลอดจากสารเสพพิด
ีุกชนิด 
2. เพ่้อให้บุคลากรีี่
เกี่ยวต้องกับ
สมานศึกษามีส่วนร่วม
ในการแก้ไตปัญหายา
เสพพิด 
 3. เพ่้อให้บุคลากร
ภายในโรงเรียนปลอด
จากสิ่งเสพพิดและสาร
มอมเมาีุกชนิด 
 

1.นักเรียนมีคุณภาพ
ชีวิพและสุตภาพจิพีี่ดี 
เป็นบุคคลีี่มีคุณภาพ 
มีการกล้าแสดงออกใน
เชิงสร้างสรรค์ และ
เป็นบุคคลีี่สามารมอยู่
ร่วมกันในสังคมได้
อย่างปกพิสุต 
2. ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมตองนักเรียนีี่
มีส่วนในการช่วยเหล้อ
เพ่้อน และให้
ค าปรึกษาได้มูกพ้อง
เหมาะสม ส่งเสริมให้
นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์และเป็น
หนึ่งได้โดยไม่พ่ึงยาเสพ
พิด 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการป้องกันและเฝ้า
ร ะ วั ง ย า เ ส พ ติ ด ใ น
สถานศึกษา 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

 บริหารีั่วไป 1. เพ่้อคัดกรองผู้ีี่มี
อาการเสี่ยง และ
ป้องกันการแพร่ระบาด
ตองโรคพิดเช้นอเต้าสู่
โรงเรียน 
2. เพ่้อป้องกันและเฝ้า
ระวังการพิดเช้นอไวรัส
โคโรน่า 2019 
(COVID – 19)ในกลุ่ม
นักเรียน ต้าราชการครู 
บุคลากรีางศึกษา  
และผู้มาพิดพ่อราชการ
กับโรงเรียน 
 

๑.ร้อยละนักเรียนและ
บุคลากรตองโรงเรียน
ชุมชนบ้านวังเพ่ิมมี
สุตภาพกายและ
สุตภาพดี  ปลอดภัย
จากโรคพิดเช้นอไวรัสโค
โรน่า 2019 (COVID 
– 19) 
๒.ร้อยละตองนักเรียน 
ต้าราชการครู บุคลากร
ีางศึกษา  และผู้มา
พิดพ่อราชการกับ
โรงเรียน ปฏิบัพิพาม
แนวีางป้องกันการ
แพร่ระบาดตองโรคพิด
เช้นอไวรัสโคโรน่า 
2019 (COVID – 19) 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการเพรียมความ
พร้อม เฝ้าระวัง ควบคุม
และป้องกันโรคพิดเช้นอ
ไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID -19) 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ปี 256๘ 

 
 

บริหารีั่วไป 1. เพ่้อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครู 
นักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม มีความรู้ความ
เต้าใจ แนวีางการลด
ปริมาณตยะ การแยก
ตยะ และการน าตยะ
กลับไปใช้ประโยชน์
ใหม่  
2. เพ่้อให้ครู นักเรียน
และบุคลากรโรงเรียน
ชุมชนบ้านวังเพ่ิม 
สามารมี างานร่วมกัน
อย่างเป็นระบบในการ
จัดการตยะอย่างมูกวิธี  
 

1.นักเรียนและ
บุคลากรในสมานศึกษา
มีความรู้ มีจิพส านึก
และมีความพระหนักใน
การจัดการตยะมูลฝอย
และสามารมเป็น
พัวอย่างีี่ดีให้กับ
ชุมชนในการคัดแยก
ตยะก่อนีินงีี่ยั่งย้น 
2. นักเรียน ครูและ
บุคลากรีางการศึกษา 
พระหนักมึง
ความส าคัญตองการ
ตองการลดการคัดแยก
ตยะและการน าตยะ
กลับมาใช้ประโยชน์
ใหม่และน ามาใช้ใน
ชีวิพประจ าวัน  

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการ 
โรงเรียนปลอดขยะ 
(Zero Waste School) 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ /อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ปี 256๘ 

 บริหารีั่วไป เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซม
ระบบสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียนให้
ทันสมัย มุความ
ปลอดภัยและเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

โรงเรียนมีการปรับปรุง 
ซ่อมแซมระบบ
สาธารณูปโภคเพ่ือเอ้ือ
ต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของ
นักเรียน 
 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมระบบ
สาธารณูปโภคใน
โรงเรียน 

 บริหารีั่วไป - นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดี
ในการดูแลรักษาสมบัติ
ของโรงเรียน   
- ห้องเรียนสะอาด
เรียบร้อยสวยงามทุก
ห้อง รวมทั้งมี
บรรยากาศที่ดี 

ช่วยให้การเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพ 

1. นักเรียนมีจิตส านึกท่ี
ดีในการดูแลรักษา
สมบัติของโรงเรียน  
2. ห้องเรียนสะอาด
เรียบร้อยสวยงามทุก
ห้อง รวมทั้งมี
บรรยากาศที่ดีช่วยให้
การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ  

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการรักษ์ห้องเรียน 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

มาตรฐานที่  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัพิ
จริง และสามารมน าไป
ประยุกพ์ใช้ในชีวิพได้ 
3.2  ใช้ส้่อ เีคโนโลยี
สารสนเีศและแหล่งเรียนรู้
ีี่เอ้นอพ่อการเรียนรู้ 
3.3  มีการบริหารจัดการ
ชันนเรียนเชิงบวก 
๓.๔ พรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

วิชาการ 1.นักเรียน ครูบุคลากร
ีางการศึกษา และ
ผู้ปกครองรู้จักใช้
บริการห้องสมุดเพ่้อ
การศึกษาค้นคว้า
เพ่ิมตึนน 
2. ผู้เรียน ครู และ
ผู้ปกครอง มีนิสัยใน
การรักการอ่านเพ่ิม
มากตึนน 
 
 
 

๑.นักเรียนภูมิใจใน
ความส าเร็จ 
ครูและนักเรียนมี
ความสัมพันธ์ีี่ดีพ่อกัน 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการห้องสมุด 3 ดี
และกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

3.5  มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ต้อมูลสะี้อน
กลับเพ้่อพัฒนาและปรับปรุง
การ 
จัดการเรียนรู้ 
 

วิชาการ 1.นักเรียนมีความรู้ 
ความเต้าใจและ
สามารมปฏิบัพิพาม
หลักปรัชญาตอง
เศรษฐกิจ พอเพียงได้
อย่างมูกพ้อง  
๒. นักเรียน ครู/
บุคลากรีางการศึกษา 
ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอ้่น ใช้ศูนย์
การ เรียนรู้พามหลัก
ปรัชญาตองเศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรียน
ชุมชนบ้านวังเพ่ิมเป็น
แหล่งเรียนรู้  

1. นักเรียน ร้อยละ 
80 มีความรู้ ความ
เต้าใจ และสามารม
ปฏิบัพิพามหลักปรัชญา
ตอง เศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างมูกพ้อง 
๒. นักเรียน ครู/
บุคลากรีางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 
ใช้ศูนย์การเรียนรู้พาม 
หลักปรัชญาตอง
เศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนชุมชนบ้านวัง
เพ่ิม  เป็นแหล่งเรียนรู้ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ปี 256๘ 

 วิชาการ 1.นักเรียนได้เห็น
ความส าคัญตอง
ประเพณีบุญบันงไฟ 
3. ส่งเสริมให้นักเรียน
ได้แสดงออกกล้าคิด  
กล้าี า ในกิจกรรมีี่
พนเองรับผิดชอบ 
๔. นักเรียนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมไีย 
๕.โรงเรียนมีสัมพันธ์
อันดีกับชุมชน 
 

1. ร้อยละตองนักเรียน
เห็นความส าคัญตอง
ประเพณีบุญบันงไฟ 
2. ร้อยละตองนักเรียน
มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมไีย 
3. ร้อยละตองโรงเรียน
มีสัมพันธ์อันดีกับ
ชุมชน 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการสืบสาน
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 บริหารีั่วไป ๑.นักเรียนได้รับความรู้
และเต้าใจในระบอบ
ประชาธิปไพย   
2.นักเรียนได้ฝึกปฏิบัพิจริง
เกี่ยวกับการบัพรเล้อกพันง 
3.โรงเรียนได้ประธาน
นักเรียนและ
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
4. นักเรียนี างานโดยใช้
กระบวนการกลุ่ม ีุกคน
ในกลุ่มพ้องมีส่วนร่วมใน
การี างาน 
5.   นักเรียนรู้จักยอมรับ
ในกพิกาเสียงส่วนมากและ
กล้าแสดงความคิดเห็นใน
ีี่ประชุม 
 

1. นักเรียนได้รับ
ความรู้และเต้าใจใน
ระบอบประชาธิปไพย   
2.นักเรียนได้ฝึกปฏิบัพิ
จริงเกี่ยวกับการบัพร
เล้อกพันง 
3. โรงเรียนได้ประธาน
นักเรียนและ
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ป ี256๖ ปี 256๗ ป ี256๘ 

 บริหารีั่วไป 1.นักเรียนพระหนักมึง
ความส าคัญตองวัน
ส าคัญตองชาพิ 
2. คณะครู/นักเรียน/
ผู้ปกครอง/หน่วยงาน 
ร่วมพิธีมวายความ
จงรักภักดี แด่
พระบาีสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ สมเด็จพระ
นางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาม  
พระบาีสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
3. นักเรียนซาบซึนงใน
พระมหากรุณาธิคุณ
ตองพระมหากษัพริย์
ไีย 
 

1. ร้อยละตองนักเรียน
พระหนักมึง
ความส าคัญตองวัน
ส าคัญตองชาพิ 
2.ร้อยละตองคณะครู/
นักเรียน/ผู้ปกครอง/
หน่วยงาน ร่วมพิธี
มวายความจงรักภักดี
แด่พระบาีสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ สมเด็จพระ
นางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาม 
พระบาีสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  
3.ร้อยละตองนักเรียน
ซาบซึนงในพระมหา
กรุณาธิคุณตอง
พระมหากษัพริย์ไีย 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการวันส าคัญของ
ชาติ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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มาตรฐานที่  1  คุณภาพ
ของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤีธิ์ีางวิชาการ
ตองผู้เรียน 
1)  มีความสามารมในการ
อ่าน การเตียน การส้่อสาร 
และการคิดค านวณ 
2)  มีความสามารมในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
3)  มีความสามารมในการ
สร้างนวัพกรรม 
 

วิชาการ 1. ครูีันง 23 คน 
ศึกษาแนวีางการ
เรียนการสอนรูปแบบ
พ่างๆล่วงหน้า หร้อ
รูปแบบการสอน DLTV  
2. ผู้บริหาร ครู สร้าง
ความเต้าใจ ต้อพกลง
กับผู้ปกครองในการ
ดูแลช่วยเหล้อการ
เรียนตองนักเรียน 
๓. บุคลากรีางการ
ศึกษา ีันง 25 คน 
เพรียมพร้อมหากมีการ
ระบาดตองโรคจน
โรงเรียนไม่สามารม 
เปิดเรียนพามปกพิได้ 

๑.ครูร้อยละ 100 
ศึกษาแนวีางการ
เรียนการสอนรูปแบบ
พ่างๆล่วงหน้า หร้อ
รูปแบบการสอน DLTV  
๒.ครูร้อยละ 100 
จัดี าใบงาน 
แบบฝึกหัด พามจุดเน้น
ในสาระการเรียนรู้ีี่
รับผิดชอบ  
๓.ผู้บริหาร และครูร้อย
ละ 100 สร้างความ
เต้าใจ ต้อพกลงกับ
ผู้ปกครองในการดูแล
ช่วยเหล้อการเรียนตอง
นักเรียน 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการส่งเสริมและ
พัฒนา การจัดการเรียน
การสอนในสมานการณ์
โควิด Covit-19 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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4)  มีความสามารมในการ
ใช้เีคโนโลยีสารสนเีศ
และการส้่อสาร 
5)  มีผลสัมฤีธิ์ีางการ
เรียนพามหลักสูพร
สมานศึกษา 
6)  มีความรู้  ีักษะ
พ้นนฐาน และเจพคพิี่ีดีพ่อ
งานอาชีพ 
1.2  คุณลักษณะีี่พึง
ประสงค์ตองผู้เรียน 
1)  การมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมี่ีดีพามี่ี
สมานศึกษาก าหนด 
2)  ความภูมิใจในี้องมิ่น
และความเป็นไีย 
 

วิชาการ 1. โรงเรียนมีต้อมูล
สารสนเีศีี่ครบม้วน 
สมบูรณ์  ครอบคลุมใน
ีุกด้าน 
2. โรงเรียนสามารมน า
ต้อมูลสารสนเีศมาใช้
ในการวางแผนพัฒนา
โรงเรียนให้เกิด
ประสิีธิภาพสูงสุด 
3. โรงเรียนให้บริการ
ต้อมูลสารสนเีศแก่
นักเรียน บุคคลและ
หน่วยงานอ้่นได้ 
 

๑. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่ครบถ้วน 
สมบูรณ์ ครอบคลุมใน
ทุกด้าน 
๒. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการ
วางแผนพัฒนา
โรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
๓. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศให้บริการ
แก่นักเรียน บุคคลและ
หน่วยงานอื่น 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศในโรงเรียน 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการพัฒนาตามแนวทางปฏิรูปการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 

 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
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3)  การยอมรับีี่จะอยู่
ร่วมกันบนความแพกพ่าง
และหลากหลาย 
4)  สุตภาวะีางร่างกาย 
และจิพสังคม 
 

วิชาการ 1. ครูมีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถ
ในการพัฒนาหลักสูตร
และสามารถ จัดท า
หลักสูตรของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้
อย่างเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น
และเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล             
 
 

๑. ครูมีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถ
ในการพัฒนาหลักสูตร
และสามารถ จัดท า
หลักสูตรของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้
อย่างเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น
และเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล             

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
โครงการ/กิจกรรม ปี 256๕ ปี 256๖ ป ี256๗ ปี 256๘ 

 วิชาการ 1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจ พัฒนา
ทักษะ สื่อนวัตกรรม 
เทคโนโลยี  
องค์ประกอบด้านครู/
หลักสูตร/กระบวนการ
เรียนการสอนทั้งระบบ 
 

 
 
 

๑. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจ พัฒนา
ทักษะ สื่อนวัตกรรม 
เทคโนโลยี 
องค์ประกอบด้านครู/
หลักสูตร/กระบวนการ
เรียนการสอนทั้งระบบ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ ๑๐๐ โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมสมานศึกษาพาม
นโยบาย จุดเน้น แนว
ีางการปฏิรูปการศึกษา 
ในศพวรรษี่ี 21                                
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ปัจจัยแห่งความส าเร็จ  
 
๑. ปัจจัยภายใน  
     ๑) ด้านยุีธศาสพร์ สมานศึกษามีการก าหนดวิสัยีัศน์ ยุีธศาสพร์ เป้าหมายชัดเจนสอดคล้อง
กับ  นโยบายตองหน่วยงานพ้นสังกัด  

๒) โครงสร้างองค์การบริหารงานตองสมานศึกษา มีโครงสร้างการบริหารงานแบ่งเป็น ๔ งาน 
ค้อ บริหารงานวิชาการ บริหารงานบุคคล บริหารงานงบประมาณ และบริหารงานีั่วไป โดยมีระเบียบ   
ก าหนดตอบต่ายงานีี่ชัดเจน ผู้บริหารมีความรู้ความสามารมและมีมนุษยสัมพันธ์ีี่ดีพ่อผู้ร่วมงาน 
และชุมชน มีการี างานเป็นีีม เพ่้อเป้าหมายเดียวกันตององค์กร  

๓) ระบบองค์การ สมานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ีี่ชัดเจน และมีการใช้ส้่อเีคโนโลยี
ในการปฏิบัพิงานและพัฒนาระบบต้อมูลสารสนเีศ  

๔) ีักษะตองบุคลากร บุคลากรส่วนใหญ่อายุมาก จึงมีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการ
สอนีี ่หลากหลาย และยังอุีิศเวลาให้กับการปฏิบัพิงานีางราชการ  

๕) คุณค่ารวมในองค์การ ครูและบุคลากรส่วนใหญ่มีความรัก ความสามัคคีกัน ีางานเป็นีีมได้
ดี มี  ผลงานปรากฏชัดเจน  

๖) บุคลากร ครูและบุคลากรส่วนใหญ่ สอนพรงวิชาเอก รับผิดชอบงานโครงการีี่ได้รับ
มอบหมายดี  

๗) รูปแบบการน าองค์การ สมานศึกษามีการบริหารจัดการในคณะกรรมการและมีการกระจาย
อ านาจให้ ีุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
 
๒. ปัจจัยภายนอก  
     ๑) สมานการณ์การเม้อง กระีรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้การสนับสนุนการศึกษาโดยการสนับสนุน
งบประมาณอย่างสม่ าเสมอ และองค์กรปกครองส่วนี้องมิ่นให้การสนับสนุนด้านงบประมาณเพ่ิมมาก
ตึนนีุกปี  

๒) สภาพเศรษฐกิจ สมานศึกษาสามารมระดมีรัพยากรจากชุมชน องค์การปกครองส่วน
ี้องมิ่น หน่วยงานเอกชน และสมานศึกษาได้รับการสนับสนุนกิจกรรมวิ่ง ๓๑ ตาสามัคคีจาก หจก.ณัฐ
พงษ๑์๙๙๘ จังหวัดหนองบัวล าภูให้การช่วยเหล้อเป็นอย่างดี  

๓) สภาพสังคม ชุมชนเต้มแต็งเต้าร่วมกิจกรรมพ่างๆ ในการพัฒนาสมานศึกษาด้วยดีเสมอ  
๖) เีคโนโลยี โรงเรียนมีระบบเคร้อต่ายอินเพอร์เน็พความเร็วสูง พร้อมให้การบริการและการ

บริหารจัดการ 
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ส่วนที่ ๕ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

 
การคาดการณ์จ านวนนักเรียนตามส ามะโนนักเรียนและแผนการจัดชั้นเรียน 

จ านวนชั้นเรียน 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 
อนุบาลปีีี่ ๑ 
อนุบาลปีีี่ ๒ 
อนุบาลปีีี่ ๓ 

- 
21 
21 

- 
30 
30 

20 
35 
35 

รวม 42 60 90 
ประมมศึกษาปีีี่ ๑ 
ประมมศึกษาปีีี่ ๒ 
ประมมศึกษาปีีี่ ๓ 
ประมมศึกษาปีีี่ ๔ 
ประมมศึกษาปีีี่ ๕ 
ประมมศึกษาปีีี่ ๖ 

35 
35 
๕4 
48 
53 
55 

45 
45 
50 
55 
60 
70 

50 
50 
60 
65 
70 
75 

รวม 280 325 370 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

24 
34 
45 

35 
45 
55 

50 
60 
65 

รวม 103 135 175 
รวมทั้งสิ้น 425 520 625 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

การค านวณงบประมาณรายการค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)ซ่ึงเป็นงบประมาณหลักที่
โรงเรียนน ามาใช้วางแผนบริหารจัดการศึกษาตามภารกิจและเป้าหมายที่ก าหนด ดังนี้ 

 
ตารางแสดงรายละเอียดการประมาณการเงินอุดหนุนรายหัว ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 

รายการ จ านวนนักเรียน   (คน) 
เงินอุดหนุน/ปี  

(บาท) 
จ านวนเงิน  (บาท) 

อนุบาล 42 1,700    71,400.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 1 35 1,900    66,500.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 2 35 1,900    66,500.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 3 54 1,900  102,600.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 4 48 1,900    91,200.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 5 53 1,900  100,700.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 6 55 1,900  104,500.00  
ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  1 24 3,500    84,000.00  
ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  2 34 3,500  119,000.00  

ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  3 45 3,500  157,500.00  

             รวม 425    963,900.00  
 

ตารางแสดงรายละเอียดการประมาณการเงินอุดหนุนรายหัว ประจ าปีงบประมาณ 256๗ 

รายการ จ านวนนักเรียน   (คน) 
เงินอุดหนุน/ปี  

(บาท) 
จ านวนเงิน  (บาท) 

อนุบาล 60 1,700     102,000.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 1 45 1,900      85,500.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 2 45 1,900      85,500.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 3 50 1,900      95,000.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 4 55 1,900     104,500.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 5 60 1,900     114,000.00  
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 6 70 1,900     133,000.00  
ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  1 35 3,500     122,500.00  
ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  2 45 3,500     157,500.00  

ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  3 55 3,500     192,500.00  

             รวม 520    1,192,000.00  
 
 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ตารางแสดงรายละเอียดการประมาณการเงินอุดหนุนรายหัว ประจ าปีงบประมาณ 256๘ 

รายการ จ านวนนักเรียน   (คน) 
เงินอุดหนุน/ปี  

(บาท) 
จ านวนเงิน  (บาท) 

อนุบาล 90 1,700 153,000.00 
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 1 50 1,900 95,000.00 
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 2 50 1,900 95,000.00 
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 3 60 1,900 114,000.00 
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 4 65 1,900 123,500.00 
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 5 70 1,900 133,000.00 
ชันนประมมศึกษาปีีี่ 6 75 1,900 142,500.00 
ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  1 50 3,500 175,000.00 
ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  2 60 3,500 210,000.00 

ชันนมัธยมศึกษาปีีี่  3 65 3,500 227,500.00 

             รวม 625   1,468,500.00 
 
              ีันงนีนไม่คิดค านวณรวมกับงบประมาณีี่จ่ายเป็นเงินเด้อน ค่าจ้างประจ าค่าจ้างชั่วคราวและ
เงินอ่้นีี่จ่ายพร้อมกับเงินเด้อน ค่าจ้างประจ าและค่าพอบแีน งบด าเนินงานและงบลงีุนีี่เป็นปกพิซ่ึง
ได้รับจัดสรรและอนุมัพิจาก สพฐ.และงบเงินอุดหนุน เช่นรายการค่าอุดหนุนปัจจัยพ้นนฐานนักเรียน
ยากจนตาดแคลน ค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน รายการเงินอุดหนุนอ่้นๆและเงินรายได้จากการ
บริจาคและระดมีรัพยากร ีี่พึงมีและพึงได้รับในภายหลังซึ่งจะไปปรากฏอยู่ในแผนปฏิบัพิการประจ าปี
การศึกษา หร้อโครงการีี่จัดี ารองรับส าหรับการบริหารงบประมาณรายการนันน ๆ พ่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

การจัดสรรงบประมาณเพื่อการบริหารและการจัดการ 

แผนการขับเคลื่อน 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

๑. งานด าเนินงาน  963900 1192000 1468500 

     ๑.๑ วชิาการ  ๕๐% ๔๘๑,๙๕๐ ๕๙๖,๐๐๐ ๗๓๔,๒๕๐ 

     ๑.๒ งานบริหารีั่วไป  ๑๐% ๙๖,๓๙๐ ๑๑๙,๒๐๐ ๑๔๖,๘๕๐ 

     ๑.๓ งบส ารองรายจ่าย  ๑๐% ๙๖,๓๙๐ ๑๑๙,๒๐๐ ๑๔๖,๘๕๐ 

๒. ค่าสาธารณูปโภค  ๒๐% ๑๙๒,๗๘๐ ๒๓๘,๔๐๐ ๒๙๓,๗๐๐ 

๓. งานกลยุีธ์  ๑๐% ๙๖,๓๙๐ ๑๑๙,๒๐๐ ๑๔๖,๘๕๐ 

รวม ๙๖๓,๙๐๐ ๑,๑๙๒,๐๐๐ ๑,๔๖๘,๕๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

ส่วนที่ ๖ 

แนวทางการติดตาม วัดและประเมินผล 
 

  เพ่้อให้แผนพัฒนาการจัดการศึกษาตองสมานศึกษา สัมฤีธิ์ผลพามเป้าหมาย พันธกิจ
และวิสัยีัศน์ีี่ก าหนด ควรมีการสร้างเคร้่องม้อ กลไกบุคคล/คณะบุคคลพิดพามวัดและประเมินผลการ
ด าเนินงาน ดังนีน 

๑. การจัดให้มีส่วนร่วมจากคณะครู ผู้แีนนักเรียน/ผู้ปกครอง คณะกรรมการสมานศึกษาตันน
พ้นนฐาน ในการร่างและจัดี าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างีั่วมึงและครอบคลุมีุกกลุ่มคณะ 

๒. การจัดให้มีกลไกการประสานแผนงานและกลยุีธ์พ่างๆ ภายในแผน การก าหนดบุคคลหร้อ
คณะบุคคลร่วมรับผิดชอบการด าเนินงานในแพ่ละกลยุีธ์ 

๓. การสร้างหร้อีบีวนความรู้ การสร้างความเต้าใจในการวางแผน การจัดี าแผนการ
ด าเนินงานพามแผนและการประเมินพนเองพร้อมีันงรายงานผลการด าเนินงานในส่วนีี่รับผิดชอบแก่
คณะคร ู

๔. การจัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวต้องีุกฝ่ายได้ีราบสาระส าคัญอย่างง่ายๆตอง
แผน พลอดีันงภาพแนวีางการด าเนินงานีี่ชัดเจน 

๕. การจัดให้มีการพัฒนาระบบฐานต้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เพ่้อใช้ประโยชน์ในการปรับปรุง
กิจกรรม โครงการ กิจกรรมหลัก เป้าหมายและพัวชีนวัดความส าคัญ ให้สอดคล้องและีันกับสภาพีี่มีอยู่
แล้วจริง 

๖. มีการพัฒนาสมรรมนะและศักยภาพตองคณะครูในการน าแผนสู่การปฏิบัพิ 
๗. มีเวีีหร้อจัดให้มีการประชุมีางวิชาการหร้อประชุมย่อยีี่มีการน าและเปิดโอกาสให้มีการ

พูดคุยและแลกเปลี่ยนต้อมูล ปัญหา และแนวปฏิบัพิในการแก้ไตปัญหาีี่เกิดตึนนระหว่างการปฏิบัพิงาน
พามแผน 

๘. มีการปรับปรุงเช้่อมโยงกับนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาตองหน่วยงานพ้นสังกัดหร้อ
ส่วนราชการีีเ่กี่ยวต้องรายปีเสมอ 

๙. มีการปรับปรุงพฤพิกรรมตองผู้บริหาร ให้มีคุณลักษณะพามวิสัยีัศน์ีี่ก าหนด และมีความ
เป็นผู้น าีี่จะน าโรงเรียนไปสู่วิสัยีัศน์ได้จริง พร้อมีันงเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการคิดริเริ่ม
พัวอย่างงานหร้อวิธีการี างานอย่างง่ายและเกิดผลดีในีางปฏิบัพิแก่คณะครูเสมอ 

๑๐. มีความพยายามหร้อมีการปฏิบัพิงานพามบีบาีหน้าีี่ีันงส่วนตองผู้บริหารและคณะ 
ครูพามี่ีก าหนดไว้ในแผน 

๑๑. มีความพยายามหร้อมีการชักจูง ก ากับให้นักเรียนเกิดการปฏิบัพิหน้าีี่พามีี่ก าหนดไว้ใน
แผน 

๑๒. มีการประสาน การสนับสนุน การจัด การหว่านล้อมให้เกิดความร่วมม้อหร้อต้อพกลงใน
การปฏิบัพิพามบีบาีหน้าีี่ตองผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสมานศึกษาตันนพ้นนฐาน องค์กร
ปกครองส่วนี้องมิ่นและองค์กรสมาบันอ่้น พามี่ีก าหนดไว้ในแผน 

๑๓. มีการพิดพาม วัดและประเมินผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ดังนีน 



 
 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพ่ิม ส านักงานเตพพ้นนีี่การศึกษาประมมศึกษาตอนแก่น เตพ 5 

๑) พิดพามความก้าวหน้าประจ าปี  เป็นการพิดพามความก้าวหน้าตองพัวชีนวัดในแพ่ละกลยุีธ์ 
เพ่้อพรวจสอบมึงผลงานีี่เกิดตึนนจริง เปรียบเีียบกับเป้าหมายีี่ก าหนด อันจะน าไปสู่การีบีวน
ปรับปรุง แก้ไตเป้าหมายและกลยุีธ์ให้มีความเหมาะสมพ่อไป 

๒) การวัดและประเมินผลในระยะครึ่งแผน เป็นการประเมินผลในช่วง ๒ ปีการศึกษาแรกตอง
แผน ค้อ เม้่อสินนสุดปีการศึกษา ๒๕๖๑ เพ่้อีบีวนผลความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรค รวมีันง
ีบีวนกลยุีธ์ พัวชีนวัด เป้าหมาย หร้อเพ่้อการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัพิการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

๓) การประเมินผลเม้่อสินนสุดแผน เป็นการประมวลผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๔ ปี เม้่อ
สินนสุดปีการศึกษา ๒๕๖๔  เพ่้อสรุปผลการพัฒนาการจัดการศึกษา พิจารณาผลสัมฤีธิ์ตองงานีี่เกิดตึนน
พลอดช่วงเวลา ๔ ปีการศึกษา และเพ่้อใช้เป็นฐานต้อมูลหลักในการจัดี าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑-๒๕๖๔ และการจัดี ารายงานผลการปฏิบัพิงานประจ าปีการศึกษาพาม
แผนปฏิบัพิการ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ระยะ 4 ปี) พ.ศ.2565-2568     
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ป ี(พ.ศ. 2560-2579) 
 
  เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน" เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนา ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข และตอบสนองตอบ
ต่อการบรรลุ ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนา คุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูง เป็นประเทศ
พัฒนาแล้ว และสร้างความสุขของ คนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและ เป็นธรรม ประเทศ
สามารถแข่งขันได้ในระบบ เศรษฐกิจ  
1.ด้านความม่ันคง  

1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการ เมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  

3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่าง ประเทศทุกระดับ และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศ มหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับ ประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  

6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหาร จัดการภัยพิบัติ รกัษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่ แนวระนาบมากขึ้น  
2.ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า  
2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็ง ยั่งยืน และส่งเสริม

เกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม  
3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ ผู้ประกอบการ ยกระดับผลิต

ภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล  
4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ชายแดน และพัฒนา

ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  
5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการวิจัย และพัฒนา  
6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วน การพัฒนากับนานา

ประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบ ธุรกิจ ฯลฯ 
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3.ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  

4.ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม  
1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้าทางเศรษฐกิจและสังคม  
2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและ ความเข้มแข็งของชุมชน  
5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

5.ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลาย ทรัพยากรธรรมชาติ  
2) วางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า  เน้นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัย อย่างบูรณาการ  
3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็น มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลัง เพ่ือสิ่งแวดล้อม  

6.ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงาน ภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนา บุคลากรภาครัฐ  
4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ  
6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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นโยบายการศึกษาของรัฐบาล 
นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิตการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 
           รัฐบาลจะน าการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์ และความ
เ ป็ น ไ ท ย ม า ใ ช้ ส ร้ า ง สั ง ค ม ใ ห้ เ ข้ ม แ ข็ ง อ ย่ า ง มี คุ ณ ภ า พ แ ล ะ คุ ณ ธ ร ร ม ค ว บ คู่ กั น ดั ง นี้  
             1. จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบและ
การศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตาม
ศักยภาพ ประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม 
สร้างเสริมคุณภาพการเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่ ลดความเหลื่อมล้ า และ
พัฒนาก าลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพื้นท่ี ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
             2. ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้อง
กับความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู้ยืม
เงินเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส จัดระบบการสนับสนุนให้
เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดย
จะพิจารณาจัดให้มีคูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
             3. ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมี
โอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ กระจาย
อ านาจการบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ศักยภาพและความพร้อม โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและ
คล่องตัวขึ้น 
             4. พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถมีความรู้และทักษะ
ใหม่ที่สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคตปรับกระบวนการเรียนรู้
และหลักสูตรให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพ่ือให้เอ้ือต่อการ
พัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหาการรับฟังความเห็นผู้อ่ืน การมี
คุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดีโดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอก
โรงเรียน 
             5. ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่ มีทักษะ
โดยเฉพาะในท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับ
มาตรฐานวิชาชีพ 
             6. พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้น
ครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียน
การสอนเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองเช่น การเรียนทางไกล การเรียนโดย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์เป็นต้น รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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             7. ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามี
บทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตสร้างสันติสุขและความ
ปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 
             8. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถ่ิน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือการเรียนรู้สร้างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์
และความเป็นไทย น าไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และ
ระดับนานาชาติ ตลอดจนเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 
             9. สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านและวัฒนธรรม
สากล และการสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพ่ือเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของ
ประชาคมอาเซียนและเพ่ือการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
             10. ปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกที่ดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ เพ่ือเปิดพ้ืนที่
สาธารณะให้เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
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นโยบายการศึกษาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาองค์กร
และแนวทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2565 - 2568 ดังนี้ 
 ค่านิยม  
 น าสมัย ใส่ใจบริการ ท างานเป็นทีม 
 วิสัยทัศน์ 
 ภายในปี 2568 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 เป็นองค์กรคุณภาพ
ชั้นน าระดับชาติ โดยน้อมน าศาสตร์พระราชาเป็นแนวทาง 
 พันธกิจ 
 1) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษามุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 3R & 8C 
 2) เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคให้แก่ประชากรวัยเรียนในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้
ที่มีคุณภาพในรูปแบบที่เหมาะสมทัดเทียมกันตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพในรูปแบบที่หลากหลายสู่การเป็นครูมือ
อาชีพ 
 4) เพ่ือประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา
สู่ความเป็นเลิศ 
 5) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาน้อมน า “ศาสตร์พระราชา” เป็นแนวทางในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 เป้าประสงค์ 
 1) ประชาชนวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพใน
รูปแบบที่เหมาะสมทัดเทียมกันตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 2) ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 3R & 8C ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนาสมรรถนะประจ าสายงานอย่างมีคุณภาพในรูปแบบที่หลากหลายสู่การเป็น
ครูมืออาชีพ 
 3) สถานศึกษาทุกแห่งมีคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาและเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ มีคุณภาพตามาตรฐานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 4) เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาทุกแห่งน้อมน าศาสตร์พระราชาเป็นแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ 
 1) เพ่ิมโอกาสและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 2) ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
 3) เพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 4) บริหารองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
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ผลการผลการประเมินภายนอกรอบสาม 
โรงเรียนชุมชนบ้านวังเพิ่ม 

 
 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสาม โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก
ส านักงานรับรองมาพรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ผลการประเมินโดยสรุป 
เป็นดังนีน 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้ น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนน
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 5.00 4.50 ดีมาก 
2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย 5.00 4.00 ดี 
3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย 5.00 4.00 ดี 
4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย 10.00 8.00 ดี 
5. เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป  10.00 9.00 ดีมาก 
6. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  35.00 33.00 ดีมาก 
7. ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา  15.00 14.00 ดีมาก 
๘. พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด  5.00 4.76 ดีมาก 
9. ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา  

2.50 2.00 ดี 

10. ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา  

2.50 2.00 ดี 

11. ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา  2.50 2.50 ดีมาก 
12. ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูป
การศึกษา  

2.50 2.50 ดีมาก 

คะแนนรวม 100 90.26 ดีมาก 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ ..............ดีมาก............... โดยมีค่าเฉลี่ย..... 90.26..... 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
ตัวบ่งชี้ น้ าหนัก

คะแนน 
คะแนน
ที่ได้ 

ระดับคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 10.00 9.73 ดีมาก 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 10.00 9.75 ดีมาก 
3. ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  10.00 9.63 ดีมาก 
4. ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น 10.00 9.50 ดี 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  20.00 8.21 พอใช้ 
6. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  

10.00 9.00 ดีมาก 

7. ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา
สถานศึกษา  

5.00 4.80 ดีมาก 

8. พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ
ต้นสังกัด  

5.00 4.45 ดี 

9. ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา  

5.00 4.00 ดี 

10. ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

5.00 4.00 ดี 

11. ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา  

5.00 4.60 ดีมาก 

12. ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน 
รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  

5.00 5.00 ดีมาก 

รวมคะแนน 100 82.67 ดี 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ ..............ดี................ โดยมีค่าเฉลี่ย........ 82.67........   
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
สรุป 
ระดับปฐมวัย 
() ได้รับการรับรองสถานศึกษา  ระดับ ....ดีมาก......( พอใช้ / ดี / ดีมาก )  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
() ได้รับการรับรองสถานศึกษา ระดับ.....ด.ี....( พอใช้ / ดี / ดีมาก )  
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